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Helyi Esélyegyenl&ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrdl és az Esélyegyenléség El6mozditdsardl szold 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl8ségi
mentorokrél szélé 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl@ségi program
elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Egercsehi
Kozségi Onkorményzat Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenlség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal 6sszehangolja
az Onkormanyzat fenntartdsdban lév6 intézmények miikodtetését. Vallalja tovdbba, hogy az
Esélyegyenléségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel
a koznevelés allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl@ségi Program megalapozdsat szolgalja.

A teleplilés bemutatasa

Egercsehi Heves megye északi részén az Ozd-Egercsehi medencében, a Matra és a Biikk Idbanal, Egert6l
északra 23 km-re taldlhat6. Kozuton kozelithet6 meg, a legkdzelebbi vasutallomads a Szarvasks-Putnoki
vasUtvonalon Szarvaskd. Eger és Egercsehi kdzott autdbuszjarat kozlekedik. A falu kézelében ered a
Villé patak. Természetes ndvényzetét cseres tolgyesek, bikkosok alkotjak. A falu jellege szerint részben
patak menti, részben Ut menti telepiilés, a kozségtdl keletre dombon all6 templommal, északi részén
karidval és tSle kulonalloan elteriil banyateleppel. A nagylizemi szénbanyaszat 1907 és 1914 kozott
kezd6d6tt. Heves megye egyetlen mélymiivelésii és egyben legnagyobb szénbanyéja lett, amely Eszak-
Magyarorszag egyik legjobb min&ségli szenét adta. Lakosainak szama megharomszorozéddott, a
természetes szaporoddas és a bevandorlds is szamottevd volt. A banya, a banydszat az itt é16k, valamint
a kdrnyez6 teleplléseken él6k megélhetését az 1990. évi bezdardsaig biztositotta.

Egercsehiben jelent8sebb ipari izem nem taldlhatd, a mez6gazdasag a foldrajzi adottsagai miatt nem
jelent8s. A telepulés gazdasagi helyzetében meghatarozo, hogy nincs a teriiletén olyan gazdaségi
egység, amely jelentds adobevételt hozna. A vallalkozdk tobbsége , kényszervéllalkoz6”, akik Snmaguk
és csalddjuk megélhetésérdl probalnak gondoskodni, de nincs lehet&ségiik masoknak is munkat adni.
A 80-as évek végéig a helyi banya, a kdzeli Borsodnéadasd, Ozd, Eger lizemei, a bélapatfalvai cementgyar
jelentették a munkahelyeket, s ezzel az anyagi biztonsagot. A felszamolasok, a bezérdsok, a termelés
visszafogdsa miatt a helyi lakosok koziil is sokan munkanélkiilivé valtak. Sok munkaképes fiatal évek
Ota nem dolgozott, vagy egyaltaldn nem volt még munkavaéllalé sem. A lakossag jovedelmi viszonyai
sz(ikosek, magas a segélyezettek, gyermekvédelmi tdmogatdsban részesiil6k szdma, szaporodnak a
megolddsra varé szocialis problémak.

A kdzségben az ivéviz és szennyviz, villamos dram, géz- és telefonhdlézat kiépitett. A telepiilésen
térfigyel6 kamerarendszer nem m(ikddik.




Ertékeink, kiildetésiink

Kildetésiink, hogy a telepiilés lakéi az dnkormanyzati kdzszolgaltatasokhoz minél teljesebb kdrben
jussanak hozzd, és az 6nkormdnyzat egyiittm(kodésével minél teljesebben, forrdsainak célszer( és
optimalis felhasznélasaval biztositsa a mind magasabb szint( ellatast és szolgdltatdst. A meglévéd és a
fejlesztési tervekkel Gsszhangban meg kell hatarozni a révid-, k6zép- és hosszu tava célokat,
figyelemmel a mar meglévé intézményhaldzatra, az infrastruktarara, az igényekre és a lehetségekre.
A célok kialakitasanal a mikodtetés érdekében az igényekhez és a sziikségletekhez, valamint a
lehetéségekhez egyardnt sziikséges alkalmazkodni, ezért meg kell hatarozni a prioritasokat, amelyek a
jov6ben elérendd célok megvaldsitasdnak atjat is kijeldlik. Ehhez nyujt segitséget az esélyegyenl§ségi
program intézkedési terve is. Tovdbba célunk az 6nkormanyzat feladatell4tasi kotelezettségeinek
teljesitése, a szolgaltatdsok megszervezésének tervezése és kivitelezése, az egyuttmdkodésen alapuld
m(ikodtetés kereteinek és feladatainak betartidsa. Mindezeket a jogszabalyok betartdsa, betartatdsa,
a kotelez6en elldtandd feladatok biztositdsa, valamint a meglévé rendszer fenntartdsanak
megvaldsitdsaval szeretnénk elérni. Ennek érdekében a helyi eréforrasok mozgdsitdsa mellett a
térségen belili egytittm(ikodések erésitése, a tarsuldsok létrehozds és miikddtetése fontos szerephez
juthat.




Célok

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program atfogo célja

Egercsehi telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl@ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivénja:

- azegyenl8 bandasmod, és az esélyegyeni@ség biztositdsanak kdvetelményét,

- akozszolgéltatasokhoz térténd egyenls hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidmentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatds, a szociélis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds tertletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az évoda kivételével — érint6 intézkedések
érdekében egyiittm(ikddik az intézményfenntart6 kbzpont terileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba vennia 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl8ségi szempontbdl fokuszban Iévé célcsoportokba tartozok szamat és ardnyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgdltatdsokhoz térténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkez§ problémakat.

Tovabbi célunk meghatédrozni az e csoportok esélyegyenléségét elGsegitd feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a HEP
Intézkedési Terve (tovabbiakban: HEP IT) tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitdsa
szempontjabdl.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozdsokhoz kapcsolédo kommunikdciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyuttmiikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kdvetés, ellenbrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolédo
tematikus munkacsoportokat.




A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

] 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGir6 jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitését az egyenld banasmodrél és az esélyegyenldség
elémozditdsardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elSirasai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkoz6 részletszabélyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl§ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
®= a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012. (V1.5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
® a Magyarorszag helyi &nkormdnyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.)
®= aszocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. évi lIl. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds el@segitésérsl és a munkanélkiiliek elldtasarl sz6l6 1991. évi IV. tdrvény
(tovabbiakban: Flt.)
® anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
" az egészségligyrél sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
® a gyermekek védelmer6l és a gydmigyi igazgatasrdl szolé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
® anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovébbiakban: Nkntv.)
el6irdsaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az esélyegyenlfség biztositdsdval 6sszefiiggs etikai elvek
* Megkiilénbéztetés tilalma, egyenld bandsméd elve: a kdzszolgéltatasok
miikodésében meg kell elézni az allampolgédrok hatranyos megkiilonboztetését.
A megkildénboztetés tilalma vonatkozik a lakosok barminemdi faj, szin, nem,
nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy térsadalmi
szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti diszkriminécidjara.
° Az emberi méltésdg tiszteletben tartdsa: Az dllampolgarok emberi értékiik,
méltdsaguk, egyediségiik alapjan tiszteletet érdemelnek, érdekeiket figyelembe
véve olyan koriilményeket és légkort kell kialakitani, melyek ezeknek az
alapvet6 értékeknek a megdrzését és megerGsitését szolgaljak.
e Szolidaritds: A tarsadalom szdmdra minden allampolgar egyforman értékes,
ezért a telepiilés minden k6z6sségének és polgaranak érdeke a szolidaritas
er@sitése, mely nagyban el§segitheti a hatranyos helyzet(i csoportok tarsadalmi

e sz

embernek megfelel6 hozzaférést kell biztositani az eréforrasokhoz,
szolgaltatasokhoz abbdl a célbdl, hogy 6 maga is el tudja végezni feladatait,
meg tudjon birkdzni a nehézségekkel.



o Méltdnyossdg és rugalmas elldtds: A megkilonbdztetés tilalma nem old fel
minden létezd egyenlGtlenséget. Olyan pozitiv méltdnyos és rugalmas
intézkedéseket kell kidolgozni, melyek el§segitik az érintettek tarsadalmi

e rez

Az esélyegyenl@ség biztositdsaval sszefiiggb fenntartdi tevékenységek, felel@sségek
e az esélyegyenlGségi célok elérése érdekében a kitelezettségek meghatarozasa;
* a kotelezettségek teljesitéséért felel@s személyek kijeldlése, akiknek f6
feladata:

a.) a Program megvaldsitdsanak koordindlasa,
b.) a Program végrehajtasanak nyomon kovetése,
c.) az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok
kivizsgalasa;
¢ a Program nyilvanossagdanak biztositasa;
¢ a Program megvalésitasaban érintett intézmények vezetSinek tdjékoztatdsa;
e esélyegyenlGségi kockdzatok kezelése, intézkedési tervek készitése, értékelése,
folyamatos korrekcidja;
o fejlesztési célok idGrendi prioritdsanak kialakitdsa, a mérhet8séget lehetdve
tevd indikadtorok meghatdrozasa;
e az esélyegyenl@ség javitdsahoz kapcsolddd prioritdsi sorrend meghatarozasa;
¢ az eredmények nyilvanossagra hozdsakor a személyes adatok védelmének
maximalis érvényesitése;
e a telepiilés dontéshozdinak kétévente torténd tajékoztatasa a megvalositasrol.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és teleplilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Az 6nkormadnyzat legfébb célkit(izése a kotelez6 feladatok teljes korl ellatasa, a szolgaltatdsok
biztositasa a teleplilésen. A telepilési szint(i feladatellatas formdinak szakszerl elldtdsa érdekében
osszehangolni az egyluttmikodést mas szervekkel. Célunk tovabb az igényekhez igazodd, helyben
nydjthaté telepiilési szintet meghaladd ellatési, szolgdltatasi formak meghatdrozasa, fejlesztési
projektek kijelolése, palyazatokon torténd részvétellel. A pdlyazati lehetGségek kihaszndalasaval
teljesebb kor( ellatas biztositdsa, a szolgdltatasi intézményrendszer biztonsagos miikddtetése. A célok
elérése érdekében sziikséges a mikod6képesség megbrzése céljabdl a szilkséges anyagi forrdsok
folyamatos biztositasa, a rendelkezésre alld anyagi eszkdzdkkel térténd takarékos gazdalkodas, a kilsé
forrasok  bevondsa, széleskorl  egylttm(kodési  rendszer  kialakitdsa a  telepiilés
intézményfenntartdival, illetve egylttm(ikodés a szomszédos telepiilésekkel, és a civil szféra,
szervezetek bevondsa. Ezt aldtamasztja az Onkormaényzat koliségvetése, és a telepiilés tarsuldsi
szerzGdései is.

2.2 A helyi esélyegyenlségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Egercsehi 6nkormanyzata 2012. december 31. napjaig korjegyzségként m(ikodétt Szics és Bekdlce
telepiilésekkel. 2013. januar 1-t61 Kdzds Hivatalt hozott Iétre Szlcs és Egerbocs Onkormanyzatokkal,
amely az 6nkormadnyzati és dllamigazgatasi feladatok kdzos ellatasat végzd koltségvetési szervként jott
létre. A megallapodast és az alapito okiratot az Egercsehi Kézségi Onkormanyzat Képvisel§-testilete a
99/2012. (X1.28.) szam{ hatarozataval hagyta jova. A tovabbiakban tehat a K6z6s Hivatal, mint 6nall6




jogi személy, koltségvetési elGirdnyzatai feletti jogosultsag tekintetében teljes jogkdrrel rendelkezd,
ondlléan miikéds és gazdalkod6 szerv miikddik, mely az 6nkormdanyzat mikodésével, valamint a
feladat-és hatdskdrébe tartozd ligyek dontésre vald el6készitésével és végrehajtasaval kapcsolatos
feladatokat latja el. A hivatal kdzrem(ikédik az nkormdanyzatok egymas kozotti, valamint az allami
szervekkel torténd egylittmlkodésének 6sszehangoldsaban.

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. évi lll. tv 62-64. §- aiban meghatarozott
étkeztetés, hdzi segitségnyujtas, csalddsegités, illetve a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. tv. 38-40. §-aiban meghatdrozott gyermekjéléti szolgaltatas
alapszolgaltatasok ellatdsara Tarsulas jott létre. A feladatokat Egercsehi-Bator- Egerbocs- Szlcs
Gyermekjoléti és Szocialis Intézményfenntartd Tarsulds altal alapitott intézmény a Alapszolgltatdsi
Szocialis Szolgdltatdé Kdzpont latja el. Alapit6 okiratdnak szama 1712/2015. (2016.01.08.)

A hdziorvosi szolgéltatas feladatellatdsa Egercsehi- Szdcs térsulas keretében mikodik a két kdzségben,
amely elvégzi az alapvet6 egészségiigyi elldtdst. A fogorvosi ellatas Egercsehi-Szics- Bekolce
tarsulasaban biztositott. A fogorvosi elldtds azonban felszerelt fogorvosi rendelé hidnyaban Egerben
érhet6 el.

Egercsehi tovabbd tagénkormdanyzata a Heves Megyei Regiondlis Hulladékgazdalkoddsi Tarsuldsnak,
amely jogi személyiséggel rendelkez§ Onkormdnyzati tarsuldsként jott létre 70 telepiilési
onkormdnyzat egyiittm{ikodésével. Az alapit6k az 6nkorményzatok kdzigazgatasi teriiletén keletkezett
telepllési szildrd hulladék kezelésének megoldasara, hulladékgazdalkodasi rendszer kiépitésére,
valamint a kozigazgatési teriiletiikon taldlhatd, elavult, nkormanyzati tulajdont telepilési szilard
hulladék lerakok el6irdsszer( rekultivacids feladatainak elvégzése céljabdl hozték Iétre és tartjak fenn
az dnkormanyzati tarsulast.

A vizkdrelhdritdssal kapcsolatos teendSk elldtésa a viziigyi igazgatésagok, a katasztréfavédelmi
igazgatosag, a vizgazddlkoddsi tdrsulatok, valamint a telepiilési &nkormdanyzatok feladata.
Telepulésiinkdn a feladatok ellatasa az Eger Tarnavélgyi Vizgazdalkodasi és Talajvédelmi Tarsulattal
vald egylittm(ikddés keretében valésul meg.

Egercsehi tagja tovabba az Eger Kornyéki Kistérségi Ovodak Egyesiiletének, amely a telepiléseken
miikodd 6vodak részére végez szakmai, érdekképviseleti tevékenységét.

A telepiilési onkormanyzat egyiittm(ikddik az Eszak- Magyarorszagi Regionalis Vidékfejlesztési
Kbzhasznl egyesiilet, ami a komplex vidékfejlesztést tiizte ki célul. Ennek keretében torekszik az Eszak-
magyarorszagi régio fejl6désére, és az ott éI6 vidékiek életfeltételeinek, életmindségének javitasara.

Természetesen Egercsehi Kozségi Onkormanyzata is tagja a Telepiilési Onkorményzatok Orszagos
Szévetségének (TOOSZ), amely a telepiilések kozotti kapcsolattartas, egylttmikodését segiti el§, mind
orszadgos, mind nemzetkdzi szinten.

Egercsehi kozség régi banyaszfalu, amely nagy mdltra tekint vissza. Ebbél kifolydlag a telepiilésen sajat
Banydszkor is miikédik és tagja a Magyar Banyasztelepiilések Orszagos Szévetségének is.



2.3 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenlGség szempontjabdl relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

2 F6
Ev Valtozas
(TS 0101)

2014 1320 bazis év
2015 1280 96,97%
2016 1239 96,80%
2017 1254 101,21%
2018 1235 98,48%
2019 n.a. -

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Lakdnépesség
1400

1200

1000

800

600 -

400 -

200

2014 2015 2016 2017 2018 2019

A tabldzat adatait megfigyelve, jol lathato, hogy Egercsehi lakossaga az utdbbi években csdkkend
tendenciat mutatott. Kivételt a 2017. év képez.

Az elkovetkezendS években azonban ismét a népesség csokkenésére szamithatunk, ha a
lakdnépesség szamat dsszevetjlk az elvandorlasok- odavandorlasanak szamaval és aranyaval. Ezt a 4.
szamu tablazat segitségével tehetjiik meg.
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4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok

Allandé oda-, és
i 3 asok
Allandé jellegii o elvandolldso
: X 5 Elvéandorlas kiilonbségének 1000
Ev odavandorlas (TS 0600) Egyenleg e
r
(TS 0601) a afl ola ’os a
vetitett szama
(TS 0602)
2014 24 41 -17,00 -12,44
2015 27 33 -6,00 -4,44
2016 52 46 6,00 4,49
2017 62 45 17,00 12,61
2018 45 61 -16,00 -12,01
2019 n.a. n.a. - n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belfoldi vandorlasok egyenlege (f6)
20,00 ——

15,00 +

1000 +————

Slm B . w ___”“li

0,00 +— : = : . , A
' 2016 2017 2019

5,00 +— — AR

-10,00 " - S— S— T S—;

20+

Az Osszehasonlitas jol lathatéan negativ mérleget mutat, amely a 4. szamu tablazathoz tartozd
diagramon még inkdbb szembet(ng. Ez azt jelenti, hogy az elvandorlasok szama egyre inkabb nd, ezzel
parhuzamosan azonban a telepiilés lakonépessége folyamatosan csokken.
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2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az dlland6 népességhbdl a
F6 megfeleld korcsoporti nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
; Osszesen Férfiak N6k
Férfiak | N6k | ro0s01) | (150303) | (Ts030)
Alland6 népesség szama (férfiak TS 0300, nSk TS 0302) 645 687 1332 48,42% 51,58%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, ardnya TS 0316) 39 2,93
0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 102 98 200 7,66% 7,36%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 23 30 53 1,73% 2,25%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 385 352 737 28,90% 26,43%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 45 50 95 3,38% 3,75%
65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 90 157 247 6,76% 11,79%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

R

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

m 18-59 évesek

u 60-64 évesek
= 65 év felettiek’

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek

m 18-59 évesek

= 60-64 évesek
m 65 év felettiek'

A 2. 1. szamU tédblazat az allandd népességet hivatott bemutatni. Ehhez részletes diagramok
tartoznak, amely a népesség aranyat tukrozi, korcsoport szerinti lebontdsban. Ez az adat a bejelentett
allandé népességet jeldli, tehat az adott terileten bejelentett allandd lakéhellyel rendelkezd
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személyek tartoznak a bejelentett allandd népesség korébe, fuggetlentl attél, hogy van-e mashol
bejelentett tartdzkoddsi helyiik, vagy hogy az Gsszeirds eszmei id6pontjdban jelen voltak-e. A
korcsoport szerinti lebontas azért lehet fontos, mert segit beazonositani, hogy a telepilésen melyik az
a korosztély akit esélyegyenl6ség szempontjabdl fontos vizsgalni, hiszen ha az idGsek szama alacsony,
ugy nekik tobb figyelmet kell szentelni, azonban ha a fiatalok vannak tdébbségben, Ugy az &
korcsoportjukat kell inkabb vizsgalnunk beavatkozasi szempontbdl.

A népesség szdmanak egyik f6 befolyasold tényezéje az eloregedés, ami a kisebb telepiilések egyik
jellemzdje. Ehhez sziikséges vizsgdlni az 6regedési indexet, amelyet a 3. szamu tébldzatban és a hozza
tartozé diagramon szemléltetiink.

3. szam0 tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando 0-14 éves kort dllandé | Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (%)

(TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)
2014 261,0 200,0 130,50%
2015 261,0 197,0 132,49%
2016 253,0 196,0 129,08%
2017 249,0 209,0 119,14%
2018 247,0 200,0 123,50%
2019 n.a. n.a. @

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)

140%
120%
100% +—
80% +—

60% +—

40%

20% +—

0% +—

2014 2015

2016 2017 2018

2019

Az 6regedési index, azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven fellli f6 jut. A tablazat adatait
ugy kell értelmezni, hogy dsszevetjiik a két korosztaly aranyat, igy megkapjuk az 6regedési indexet. Ez
a szam ha 100 alatti értéket mutat, akkor fiatalos szerkezet(i a népesség. Esetiinkben ez a szam 100
feletti, tehat elmondhatjuk, hogy a telepllés eloreged6ben van. Esélyegyenléségi szempontbdl ez
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azért fontos, mert ebbdl egyértelm(ien kideril, hogy az id6sebb korosztaly szamdara fokozottabb

ellatdsra, beavatkozdsra van sziikség.

Mig a telepliilés népességét vizsgaljuk, nem szabad elfeledkezniink arrél sem, hogy figyelembe vegyuk
a természetes szaporodas aranyat. Ehhez segitségiinkre van az 5. szamu tablazat, amely egyértelm(ien
alatdmasztja a kordbban elmondottakat, miszerint a telepilés lakossaganak szama lassu mérték
csokkenést mutatott az elmult években.Ehhez hozzdjérult a gazdasdgi valsag okozta recesszid, a
munkanélkiiliség novekedése és az utdbbi id6k f6 jellemzGje a gyermekvallaldsi kedv csdkkenése a

fiatalok korében.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

2 S 5 T i Természetes
3 Elvesziiletések szama| Haldlozasok szama REay
Ev (TS 0701) (Ts 0702) szaporodas (f6)
(TS 0703)
2014 14 22 -8
2015 12 27 -15
2016 4 27 -23
2017 9 16 -7
2018 16 16 0
2019 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Természetes szaporodas (f6)
0
2018 2019
_5 " SO R —_—
10 - S SO -
45, e S - S
20 + E -
s - -
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység fogalmdat a Tarsadalmi Megujulds Operativ Program (kés6bbiekben: TAMOP)
~KOzbsségi felzdrkoztatds a mélyszegénységben él6k integrdcidjéért” cimi palyazati felhivds irja le
pontosan.

»Azokat a kézosségeket, amelyek mélyszegénységbe siillyedtek a nagyon alacsony iskolazottsag és
foglalkoztatdsi réta, erds telepiilési, lakdovezeti térségi koncentracié és szegregacio, az ezekbdl
kévetkez6 sulyos szocidlis deficit és a hatranyos tarsadalmi helyzet Gjra termel&désének nagyon nagy
valészinlsége jellemzi.”

Az 1990-es évek elején, Magyarorszagon megnétt a szegénység, ami részben annak tudhaté be, hogy
a rendszervdltas el6tti tervgazdalkodds idGszakdban sokkal tobb olyan munkahely volt, ami
foglalkoztatni tudta az altaldnos iskolai végzettségii lakossagot. igy az ipar, a banya, a mezdgazdasagi
teriiletek. Ezekben az d4gazatokban alacsony iskoldzottsaggal is lehetett jél keresni, de a rendszervéltas
utan ez rovid idén beliil megvaltozott. Az Gj munkahelyek nagyobb elvérdsokat tamasztottak a leendd
alkalmazottakkal szemben. A 6 problémat a kisvallalkozdsok hidnya jelenti elssorban, mivel kevés a
megtakaritas, nagy a biirokrécia, igy a képzetlen munkaerére alacsony sziikséglet mutatkozik. A keleti-
észak keleti régidban még szembetinébb a szegénység kialakuldsa. Az ipar hanyatidsanak, a
versenypiac kialakuldsdnak kdvetkeztében szédmos olyan telepiilés szegényedett el, amelyeket ezek az
dgazatok tartottak fenn. Az itt é16 lakossag helyzete fokozatosan hanyatlott, mivel az addig végzett
munkéhoz nem volt sziikség kilondsebb végzettség megszerzésére.

Napjainkban a szegénység aranya jelent8sen nem valtozott. A szerepl6k viszont valtozhatnak.
Példaként emlithet6, hogy a gyerekes csalddok tobbsége, hosszabb-révidebb idére ebbe a kategoridba
sorolhato, hiszen manapsag mindkét sziil§ jévedelme sziikséges ahhoz, hogy a megélhetés biztositva
legyen. Amint az egyik kereset kiesik- példaul, ha a GYES uténi visszatérés a munkaerd piacra nem
biztositott- a csaldd szorult helyzetbe kerill, egy fizetés pedig altaldban kevés ahhoz, hogy az addigi
életszinvonalat tartani tudjék. A kéltségeik nagyobbak viszont a bevételeik nem valtoznak, vagy
kisebbek lesznek. Ebbél a helyzetbél, van, akiknek sikertil kitorni, azonban egyre t6bb az olyan csalad
aki ondlléan képtelen erre. Ezeket az egyéni, csaladi valsaghelyzeteket a joléti rendszer nem tudja
megfelel6en kezelni. A szegények egy kisebb csoportjsban, az alapvetd létfeltéleket sem tudjik
biztositani, 6k a mélyszegénységben éI5k. A tobbségiiknél ez az allapot tartdssa valt: aki kozéjiik keriil,
szinte soha nem keriil ki onnan, s6t, gyerekei is erre a sorsra jutnak. Itt is tébb tényez§ jatszik kozre:
pelddul a sziil6k tobbségének alacsony az iskolazottsaga, ami nem csak a munkahelyektdl, hanem a
tovabbtanulastdl is elzarja Gket, és gyakran azoktdl a szolgaltatasoktél is (orvos, csalddsegitd, lakhatas),
ami a munkavégz6 képességiik, egészségiik megrzését segitené. A gyerekek ebbe a kornyezethe
szilletnek, kitorési esélyeik szinte a nulldval egyenldk. Eletkoriilményeik elégtelenségének
kovetkeztében nem megfelel§ a taplalkozasuk, nem biztositott a megfelel§ egészségligyi ellatasuk.
Ezek fejl6dési rendellenességekhez, megbetegedésekhez, tanulatlansdghoz vezetnek. Az ilyen
csaladokndl az anya otthon van, ezért a gyerek nem keriil bélcs6débe és 6vodaba is csak akkor, amikor
mar muszaj, igy késén és kevesebb ideig kap szakavatott fejlesztést. Ezzel a hatrannyal kezdi az iskolat,
ahol a tandrok tobbségének nincs ra eszkdztéra, hogy a felzérkézasban segitse. A mért képesség
szerinti szelekci6 nagyon hamar kezdédik: aki nyolcadikra nem olvas szépen és nem szémol gyorsan,
az szinte biztosan olyan szakiskoldba keriil, ahol ezeket a készségeit mar nem is fejlesztik tovébb. Mire
17 éves lesz, kint taldlja magat egy olyan munkapiacon, ahol e készségek nélkiil senkinek nem kell, és
a felnGttoktatdsban sem kap masodik esélyt, mert a képzési programokban dltalaban érettségi a
feltétel. Tamogatdst a kitdrésre nem taldl, sziilei nem ismernek mas létformat, ezért féltik attdl, hogy
mas utat jarjon, mint 6k. A kdrnyezetiikben éI6k szintén hasonld kérilmények kozott éinek, ezért
pozitiv példdt sem lat maga koril. Lemaraddsa csak fokozddik, amikor mindenhonnan azt a
megerGsitést kapja, hogy helyzete reménytelen.
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A fentiekbdl kideriilhet szamunkra, hogy az esélyegyenlGség egyik f6 célcsoportjat képezik régionkban
a mélyszegénységben él6k. Megfelel6 megoldast a helyzet problémajara még nem sikerdilt taldini az
allamnak sem, &m folyamatosan azon van, hogy minél kisebb aranyl legyen a szegénység. Ezen
okokbdl kifolydlag az Onkormanyzat egyik f6 célcsoportja a mélyszegénységben él6 csalddok segitése,
helyzetiik javitasa, a gyerekek megfelel§ neveléséhez sziikséges feltételek feldllitasa, megtartdsa.

2001-ben a népszamlalas soran a telepiilés lakossaganak 97%-a magyar, 3%-a cigdny nemzetiséglinek
vallotta magat.

sz

megvaldsuldsara pélydzati keretek k6zott keriilt sor. A célja a telepszer(i kdrnyezetben éI6 lakossag
szegregaltsagdnak megszlintetése, integracidja mind lakhatdsi, mind tdrsadalmi, szocialis
szempontbdl. A lakosok életszinvonalanak, igényeinek és elvarasainak emelése, tdrsadalomba valo
teljes beilleszkedésének tamogatasa, mindezt a korosztalyi, képzettségi, kulturdlis és egyéb egyéni
sajatossagok figyelemben tartdsdval. A kirekesztettség leginkdbb a hatranyos helyzet(
népcsoportokat, roma kisebbséget, tovabba a képzetlen szakmdval nem rendelkezd, nehezen vagy
elhelyezkedni egyaltalan nem tudd aktiv korlakat érintette a foglalkoztatottsdg hidnydnak
tekintetében. Mivel a telepek lakossagdra majd teljes mértékben ez volt jellemzd, ezért fenti
szitkségletek és problémak a telep lakossaganak legnagyobb részét érintették. A program sikeres
megvaldsuldsanak koszonhet6en ma mar Egercsehi kozséghez nem tartozik szegregdtum, tehat a
tovabbiakban esélyegyenl@ségi szempontbdl nem igényel beavatkozast. 2018. évben az integrécids
program keretében vasarolt lakdsok a résztvevék tulajdondba keriiltek.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzetét az allam segitségével a telepiilés dnkormdnyzata
probalja megfeleld szocialis halo miikodtetésével biztositani. A telepllésen jol mlikddé szocidlis ellatas
biztositott, melynek hatterét a Szocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatdsokrol sz616 tébbszér modositott
1993. évi Ill. tdrvény, az Onkormanyzat szocidlis rendelete és az 6nkormanyzat Szocidlis Bizottsaga
biztositja. Az aktiv kordak ellatasat, melyhez foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatas cimen juthatnak
hozza a réaszoruldk, 2013. évtsl a Heves Megyei Kormanyhivatal Egri Jardsi Hivatala vette at. Az
dnhibajan kivul all6 okokbdl elldtatlanul maradt személyek az Snkormanyzattdl igényelhetnek
atmeneti ellatast, rendkivili telepiilési tdmogatdst, gyermek sziiletési tdmogatdst, gyodgyszer
tdmogatdst, temetési tdmogatdst, tovabba a telepulési tamogatds keretén beliil igényelhetnek
lakdsfenntartasi tamogatast, amely elGsegiti a lakhatasi feltételek javulasat, megkonnyiti a téli
idGszakban a fiitési szezont és hozzdjarul a szolgaltatasi dijak kifizetéséhez.

Ezeken tdlmenden a gyermekvédelmi kedvezmények mind hozzajarulnak ahhoz, hogy a szocidlis
elldtottsdg szintjén ne legyenek hidnyossagok, igy megakaddlyozva a rdszoruldk szdmanak
gyarapodasat, helyzetiik javuldsat. Az ellatasok természetesen a telepiilésen él6 minden lakos szdmdra
elérhetéek.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer§-piaci integracio

Orszagos, megyei és telepilési szinten is nagy figyelmet kell forditani a foglalkoztatds el6segitésére, a
munkanélkiiliek ellatottsdgara és a munkaer§-piaci lehetfségek felmérésére, elemzésére, -a helyi
dnkorményzat lehet&ségeihez képest- a fejlesztés elsegitésére. Ehhez jogszabalyi hatteret a
foglalkoztatas el@segitésérsl és a munkanélkiiliek ellatasardl sz6l6 1991. évi IV. térvény és a helyi
dnkormanyzatokrol sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény biztositja. Az 6sszehasonlitdshoz szlikséges mind
az orszagos adatok, mind a teleplilés adatainak megismerése, bemutatasa, amelyet a kdvetkez6kben
ismerhetnek meg:
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartés munkanélkiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkuliségi rata nemek szerint

15-64 év k6zotti alland6 népesség (f6) | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott éllaskeres6k szama (f&)
Ev Férfi NG 5 2 i i
Ossze Férfi (TS 0801 NG (TS 0802 Osszesen
(TS0803) | (TS 0804) TR ( ) ( )
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2014 468 438 906 63 13,46% | 55,25 | 12,61% 118,25 13,05%
2015 465 428 893 55 11,83% | 50,75 | 11,86% 105,75 11,84%
2016 457 431 888 49,25 | 10,78% 51,5 11,95% 100,75 11,35%
2017 455 435 890 50 10,99% 44,75 10,29% 94,75 10,65%
2018 453 432 885 36,25 8,00% 38,5 8,91% 74,75 8,45%
2019 n.a. n.a. - 38,5 - 40,25 - 78,75 -
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
Allaskeres6k aranya
16% ———— — - —
| 14% +— - e -
12% +— — - —
10% -— - is A S
8% 8 ee— S 44444 4944 R0
6% 4— s — B = — B
4% e e — - .
2% M S S BN . S
O% ;7 - - T T = v
2014 2015 2016 2017 2018 2019
| Férfiak aranya @ NGk ardnya Osszes alldskeresd ardnya

Ahhoz, hogy az esélyegyenlGséget biztositani tudjuk a foglalkoztatds terén is, fontos megvizsgalni
bizonyos 0Osszefliggéseket. Az elemzés soran kideril, hogy melyek azok a terlletek, amelyek
beavatkozast igényelnek, és melyik az a célcsoport, amely leginkabb raszorul a kiilsé segitségre.

A tablazat dltal vizsgalt adatok ramutatnak, hogy az aktiv koru lakdnépességhez képest, milyen aranyu
a nyilvantartott alldaskeres6k szdma, ez miként valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az az
ardny a férfiak és a nék kozott a vizsgdlt teriileten. A szamokbdl kitlinik, hogy az aktiv kord népesség
mintegy 15-20 % munkanélkiiliként regisztralt. Ezt Osszehasonlitva az orszdgos tendencidval,
elmondhatjuk, hogy telepulésiinkdn az orszdgos atlagnal magasabb a munkanélkiliség.
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A fentiekbdl tehat kideril, hogy a foglalkoztatas terén javulas mutatkozik. Ahhoz, hogy megtudjuk mely
korosztaly az, amelyik leginkabb célcsoportot képez, fontos megvizsgalni a munkanélkiliek szamat

ilyen lebontasban. Segitségiinkre lehet ebben a 3.2.2.-es tdblazat és diagram.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szdma korcsoportok szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/ F6 2u4d A ghde Ay gis i
nyilvantartott allaskeres6k 5
e Osszesen
szama Gsszesen 118 106 101 95 75 79
20 év alatti (TS 1002) F6& 2,5 3,5 4,25 4 2,25 4,75
% 2,11% 3,31% 4,22% 4,22% 3,01% 6,03%
20-24 év (TS 1003) F& 13 9,25 10,25 9,75 5 755
% 10,99% 8,75% 10,17% 10,29% 6,69% 9,52%
25-29 év (TS 1004) F& 10,25 7,75 7,75 7,25 4 5,75
% 8,67% 7,33% 7,69% 7,65% 5,35% 7,30%
30-34 6v (TS 1005) F& 9,75 9,25 12,25 9 6,5 5,5
% 8,25% 8,75% 12,16% 9,50% 8,70% 6,98%
35-39 v (TS 1006) F6 25,5 18,25 14,5 12 10,75 9,75
% 21,56% 17,26% 14,39% 12,66% 14,38% 12,38%
40-44 6v (TS 1007) F6& 15 14,25 15 16 10,75 11,75
% 12,68% 13,48% 14,89% 16,89% 14,38% 14,92%
45-49 év (TS 1008) F& 12,25 10,75 8,25 6,5 5,25 5
% 10,36% 10,17% 8,19% 6,86% 7,02% 6,35%
50-54 év (TS 1009) F6 14,25 12 9,25 7,25 10,25 6,75
% 12,05% 11,35% 9,18% 7,65% 13,71% 8,57%
55-59 év (TS 1010) F& 14,25 15,5 12,25 13,5 10,5 15
% 12,05% 14,66% 12,16% 14,25% 14,05% 19,05%
59 év feletti (TS 1011) i L= 2,25 g 25 98 z
% 1,27% 4,96% 6,95% 10,03% 12,71% 8,89%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Alldskeresék szama (f6)

2014 2015 2016 2017 2018 2019
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A tablazatbdl kideriil, hogy a munkanélkiiliség nem kifejezetten korosztdlyra jellemz8, hanem &ltalanos
tendencia lett. Az orszagos viszonylatokat vizsgalva szintén erre a kdvetkeztetésre jutottunk.
Megallapithat6 tehat, hogy a munkanélkiiliség altaldnos probléma minden korcsoportban, igy ezen a
terlleten széleskdr( megoldasi lehet&ségekben kell gondolkodni.

3.2.3. szam tébla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szdma és aranya nemek szerint

180 napnal
hosszabb ideje e N6k és férfiak aranya, a 180
; : 180 napon tuli nyilvantartott R
regisztralt el et : napon tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek lleskeies it zamanetncleszenie allaskeresékon beliil
aranya (TS 1501)
% Férfi N6 Osszesen Férfiak N6k
2014 23,61 n.a. n.a. = i
2015 32,15 n.a. n.a. = =
2016 27,3 n.a. n.a. = 5
2017 32,72 n.a. n.a. = =
2018 28,76 n.a. n.a. = =
2019 26,98 n.a. n.a. = =

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Férfiak és n6k ardnya, a 180 napon tuli nyilvéntartott dlldskeres6kon beliil

mFérfiak ® NGk

Még inkdbb mutatja a beavatkozas igénylését a 3.2.3. szamu tablazat, hiszen a tartdsan munkanélkiili

személyek aranyat mutatja meg, amely 30-40 % korili értéket mutat a vizsgélt id6szakokban.

Ha a munkanélkuliséget vizsgéljuk, a tartés munkanélkiliségen tilmenden, vizsgalni kell a palyakezd Sk
elhelyezkedési lehet6séget, a fiatalkort népesség szamahoz viszonyitott ardnyait. Ezt hivatott tiikrozni

a kovetkez6 tablazat.

3.2.4. szdmui tablazat - Palyakezd§ allaskeresSk szdma és a 18-29 éves népesség szama (A tablazat kitdltése

és elemzése opcionlis.)

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék szama
LY Férfi NG Osszesen Férfi NG Osszesen

F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2014 95 81 176 9 9,47% 3 3,70% 12 6,82%
2015 94 80 174 3 3,19% 3 3,75% 6 3,45%
2016 16 5 21 9 56,25% 3 60,00% 12 57,14%
2017 15 5 20 7 46,67% 4 80,00% alal 55,00%
2018 n.a. n.a. - n.a. - n.a = 0 -
2019 n.a. n.a. < n.a. - n.a. - 0 -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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Palyakezd

77 7

6 allaskeresdk szama

2016
mNSEk ® Férfiak

2017 2018

2019

A palyakezddk szama jelent&sen nem csékkent. A diagram oszlopaibdl azt a kdvetkeztetést vonhatjuk
le, hogy az elmult években ugyan tértént némi javulds. A helyzet kialakuldsa tébbnyire az el6z6
években tortént gazdasagi valsagnak tudhaté be.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az dltalénos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és | nem rendelkezé 15 éves és idGsebb
idésebb népesség, a megfeleld népesség, a megfeleld kortiak

Ev koruak szazalékaban szézalékaban
Férfi (TS 1601) | NG TS (1602) Férfi N&
% % % %
2001 88,9 80 11,10% 20,00%
2011 95,2 88,9 4,80% 11,10%

Forrds: TelR, KSH Népszamlalas
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Iskolai végzettséggel nem rendelkez6 15 éves és idGsebb
népesség, a megfeleld koruak szazalékaban
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Az alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatasanak vizsgalatdhoz, a fenti tdbldzatok nyujtanak
segitséget. Az adatok alapjan kideril, hogy az dltalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k szdma,
majdnem olyan magas, mint a kdzépiskolai végzettséggel rendelkez6k szdma. Ez azért probléma, mert
napjainkban a munkaer6 piacon érettségivel is nehéz elhelyezkedni, hiszen nincsen vagy nagyon ritka
az olyan munkakor, amelyhez ne lenne sziikség képzettségre.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott lldskeres6k szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeres6k megoszldasa iskolai
munkanélkiiliek végzettség szerint
2 /nyilvantartott
B | Slldskeressk TR
L 8altalanosnal | Ky isnosiskolai | 84ltalanosndl magasabb iskolai
szama 0sszesen| glacsonyabb végzettség 2 4 i :
végzettség (TS 0902) végzettség (TS 0903)
(TS 0901)
F6 F6 % F6 % F6 %
2014 118,25 7,75 6,55% 52 43,97% 58,5 49,47%
2015 105,75 6,75 6,38% 45,75 43,26% 53,25 50,35%
2016 100,75 7,5 7,44% 43,5 43,18% 49,75 49,38%
2017 94,75 6,25 6,60% 35,5 37,47% 53 55,94%
2018 74,75 4,75 6,35% 33 44,15% 37 49,50%
2019 78,75 6,5 8,25% 36 45,71% 36 45,71%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
| 140
120
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m 8dltaldnosndl alacsonyabb ~ m84ltaldnos  m 8 altalanosnal magasabb

¢) kozfoglalkoztatés

A telepllésen évek 6ta miikodik a kozfoglalkoztatdsi program, amely lehetdséget biztosit a
foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesils személyeknek arra, hogy meghatarozott
id6szakra elhelyezkedhessenek, jovedelemre tegyenek szert. A kozfoglalkoztatds keretében
alkalmazottak tdbbnyire 6nkorményzat feladatkdrébe tartozé munkélatokat végeznek, igy példaul az
onkormadnyzat épiileteinek dllagmegdvasa, kdztisztasagi feladatok elladtasa. Természetesen a munkak
jellege évszakfiigg6 is lehet, az alkalmazottak szdma pedig nagyban fugg az allami hozzajarulasoktdl,
hiszen az 6nkormanyzatra ez jelentds kéltségeket harit. Kozfoglalkoztatas soran 2014-ben 42 6, 2015-
ben 45 6, 2016-ban 50 f6 volt foglalkoztatdsban, 2017-ben 56 5 volt foglalkoztatasban.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informaciés és egyéb tényezGi (pl.

kbzlekedés, potencialis munkalehet8ségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges véllalkozasi teriletek,
helyben/térségben miikods foglalkoztatasi programok stb.)
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[ Jelmagyarizat
‘ 0.00-10.53
1 110.53-16.67
1 16.67-24.26
| P24 26-34.5

Adat vonatkozdsi éve: 2010
{c) 2012 VATI Monprofit Kit. Kés

Mindezek vizsgdlatara sziikség van, mert igy felmérhet6k azok a vallalkozasi teriiletek, amelyek
lefedettséggel rendelkeznek a teriileten, illetve kideriilhet az is, melyek azok a szektorok, amik piaci
rést képeznek. A jovében a vallalkozasok szama a régidban megemelkedhet, ugyanis szabad vallalkozdi
z6ndba keriltiink, amely remélhetéleg hozzédjarul ahhoz, hogy az ipar hanyatldsaval bekdvetkezett
munkanélkiliséget valamelyest helyreallitsa. Ezen tulmenGen az allam egyre tobb lehet8séget,
pélyazati elérhet8séget biztosit a munkahelyteremt6 befektetésekhez. Ehhez azonban sziikséges a
telepilés(ek) vonzerjének névelése.

A telepllés kornyékén a kozuthaldzat kiépitettsége fejlett, tehat jol megkozelithets. Az
dnkormanyzathoz tartozé kozut vonatkozasaban, 2016. évben felljitasra keriilt a Csdkany ut és a
Majus 1. Ut teljes hosszban, 2018-ban palyézat Gtjan az O-faluban lévé temetéhéz vezetd Ut és az Ut
melletti tdmfal. 2020-ban megtértént a 25-6s féut felujitdsa. Azonban a kézutak minGsége csokkenti
az idegenforgalom ndvekedésének esélyeit, illetve neheziti a kozlekedést, a munkaba jardst is.
‘Mindehhez hozzajarul a kozltkezel§ karbantartdsi munkélatainak hidnya-koltségvetési gondjai,
aminek kdvetkeztében a jarddk mar balesetveszélyes dllapotban vannak, valamint az id&jarasi
viszonyok kartékony hatdsa. Az autébusz kozlekedés rendszeres, a szolgaltatd rendszeresen biztositja
az egyeztetés lehetGségét az onkormanyzattal és hajlandé a menetrend alakitdsdra az igények
figyelembevételével.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerGpiacra valé dtmenetet megkdnnyit6
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

Atelepiilésen nem mikaodik ilyen program. Ellenben a legkdzelebbi megyeszékhely Eger, ami gyorsan
megkozelithetS. Itt a Munkaligyi Kézpont a Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgalattal egyuttmiikodve
szervez tovabbképzéseket, valamint nydjt tamogatast. A képzésekben egyardnt részt vehet az, aki
jelenleg munkaviszonnyal rendelkezik, de munkanélkiliséggel fenyegetett, illetve az is, aki
allaskeresSként regisztralt. A tdmogatds lehet6vé teszi az allaskeresSk részére a keresetpdtld juttatdst
vagy a képzési koltségek téritését, ami tartalmazza a képzés dijat, a vizsga dijat, illetve megtériti az
utazasi-, étkezési- szallasi dijakat is.
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A fentieken tul, elérhetd OKJ-s képzéseket a legtobb kdzépiskola kinal, melyekrdl a fiatalok mar az
iskolds éveik sordn tajékozédhatnak. Szakképzésekrsl, tovabbképzési lehetSségekrsl ma mar barki
kdnnyedén tajékozédhat az internetrdl is akar, hisz a fiatalok tobbsége jartas ezen a teriileten.

f) munkaeré-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése (pl.
felnSttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatési
programok)

Utobbi években az dllam nagy figyelmet fordit a munkanélkiiliség visszaszoritasara, a hatranyos
helyzetben lév6k munkaerd-piaci integraciodjara és a foglalkoztatottsag novelésére. Ennek érdekében
kilonbdz8 tdmogatasokkal segiti a munkaltatokat, munkavallaldkat. igy a Korményhivatalokon
keresztil elérhetGek példaul:

e azalldskeresdk véllalkozdva valasét elGsegitd tamogatasok;

e Europai Unios forrasok felhasznalasaval miikddtetett munkaerd-piaci programok kidolgozasa,

megvaldsitasa, tdmogatésa

e Foglalkoztatdst bévits bértamogatés

e megvaltozott munkaképességii személyek foglalkoztatdsahoz kapcsolédé tamogatasok
mobilitdst elGsegit6 tamogatdsok
munkahelyteremtés és munkahelymegérzés tdmogatdsa
munkaerg-piaci programok kidolgozésa, megvaldsitasa, tdmogatésa
munkaerd-piaci szolgéltatdst nyGjtok részére tamogatasok
6nfoglalkoztatas tdamogatasa
szakképzettséggel rendelkezd palyakezddk alldskeres6k munkatapasztalat-szerzés tdmogatdsa

Ehhez jonnek még a Munkaligyi Kézpont &ltal szervezett tovabbképzések, amelyek kifejezetten a
hatranyos helyzet(ieken segitenek atképzésekkel, illetve nyelvi képzésekkel. A kozpont a gazdasagi
valsag hatdsdra megndvekedett munkanélkiliség szamat igyekszik kompenzalni az ingyenes
tanfolyamaival, ahol szerepet kap az alacsonyan iskolazottak felzarkdztatésa is.

g) mélyszegénységben éI6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartast intézményekben
torténd foglalkoztatasa

A helyi kozfoglalkoztatdsi program keretében az énkormanyzat a szocidlisan raszoruld, aktiv kortak
ellatasaban részesulS személyeket foglalkoztatja. Az elmult évek sorén tobbszér volt példa rd, hogy a
raszorultak iskolai képzettségét figyelembe véve prébaltuk megszervezni az elldtandd feladatok
elvégzését. gy példdul alkalmaztunk irodai munkdra, iskoldban torténd kisegitésre is, olyan
mélyszegénységhen él6ket, akik iskolai végzettségiik, munkapiaci tapasztalataik ellenére sem tudtak a
kornyéken elhelyezkedni. Az dnkormdnyzat szakmai tuddst igénylé pozicidk betoltéséhez is helyi
lakosokat pr6bal alkalmazni, azonban ez térekvés az alacsony iskoldzottség miatt nem mindig jar
sikerrel. Természetesen onkormdnyzatunk a kézfoglalkoztatds megszervezése sordn nem
diszkrimindlja a roma szdrmazdstakat sem, tehat ket sem éri hatranyos megkilonbdztetés.

h) hatranyos megklonboztetés a foglalkoztatds teriiletén
Napjainkban egyre nagyobb hangsilyt fektetnek az esélyegyenlGségre, ezért a munkdltatok is

probalnak odafigyelni a hétranyos megkilonboztetés elkeriilésére. Az 6nkorményzatnak nincs
tudomasa arrdl, hogy barkit ért volna a telepiilésen ilyen atrocits.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok, aktiv kortak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédé tamogatasok

A szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi Ill. térvény célja, hogy a szocialis
biztonsdgot megteremtse és meg6rizze, meghatarozza az allam altal biztositott egyes szocialis
elldtdsok formait, szervezetét, a szocidlis elldtasokra vald jogosultsdg feltételeit, valamint
érvényesitésének garanciait. A helyi 6nkormanyzatok az e térvényben szabdlyozott ellatdsokon tul
sajat koltségvetésiik terhére egyéb elldtasokat is megallapithatnak. A szocidlis ellatas feltételeinek
biztositasa- az egyének dnmagukért és csaladjukért, valamint a helyi kdzosségeknek a tagjaikért viselt
felelGsségen til- az dllam kozponti szerveinek és a helyi 6nkorményzatoknak a feladata.

.25, &§(1) A jogosult részére jovedelme kiegészitésére, potidsara pénzbeli szocidlis ellatas
nyujthato.

(2)

(3)u2 Szocidlis rdszorultsdg esetén a jogosult szamara

a) a teleplilési dnkormanyzat jegyzdje az e torvényben meghatarozott feltételek szerint

aa) foglalkoztatast helyettesitd tamogatast, (2013-ig)

ab) rendszeres szocidlis segélyt, (2013 utan atalakult EGYT)

ac) lakasfenntartasi tamogatast;

b)a telepiilési 6nkormanyzat képvisels-testiilete az e torvényben, illetve az dnkormanyzat
rendeletében meghatarozott feltételek szerint

ba) a 43/B. § (1) bekezdéseben foglalt dpolasi dijat,

bb) dtmeneti segélyt,

bc) temetési segélyt;

¢) a jarasi hivatal az e térvényben meghatarozott feltételek szerint

ca) idbskordak jaradekat,

cb) a 41. § (1) bekezdésében és a 43/A. § (1) bekezdésében foglalt dpolasi dijat;
allapit meg.”

Az 6nkormanyzat és a munkalgyi szervek altal nyljtott pénzbeli elldtasokat a kovetkez§ tablazatok
szemléltetik:

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szdma

| 15eaevisetiai:

b | nepességsuima
| (750803 és TS 0804 6sszesen

~ Allsskeresésisegélyben | Alldskeresési segélyben

| részesiilok(f6) - (TS1101) | szesiilok %

)

2014 906 1,25 . 0,14%

2015 893 2,50 . oP8%
2016 888 4,25 o 0M8%
2017 890 7,00 0,79%
2018 885 6,75 . 0,76%
2019 - 4,00 s

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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2014

B 15-64 éves alland6 népesség

Alldskeresési segélyben részesiilk szima (f6)

2015 2016

2017

2018

m Allaskeresési segélyben részesiilsk

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szdma

Regisztralt
munkanélkiliek/nyil- A
: vénta:tott/ v Allaskeresési jaradékra
E jogosultak (TS 1201
¥ allaskeres6k szama 19g0sultak| )
(TS 1301)
Fé F6 %
2014 116,50 5,25 4,51%
2015 105,75 6,50 6,15%
2016 89,75 7,50 8,36%
2017 94,75 6,00 6,33%
2018 74,75 6,50 8,70%
2019 78,75 8,50 10,79%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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Ezeket az adatokat sziikséges 6sszevetni a munkanélkiliségi adatokkal, hogy lathatéva valjon, hogy a
rendszeres jovedelem nélkil él6k hozzdjuthatnak e tdmogatdshoz. Az dllaskeresési segélyben
részesil6k az aktiv kortiak szamdahoz viszonyitva igen alacsony-csupan 1-2 %. A 3.3.2. szamu tablazat
pedig megmutatja, hogy a nyilvantartott allaskeres6k kozil hanyan részesiltek allaskeresési
jaradékban. A mellékelt diagram jol Osszesiti a tdblazat adatait, az oszlopokon pedig remekdl
megfigyelhetd milyen mértékben csokkent azok szama, akik allaskeresési jaradékra jogosultak.

Mindezt kikiiszobolends, az 6nkormanyzat nyujthat rendszeres szocialis segélyt azon aktiv koru
személyek szamdra, aki nem munkavallald, vagy egészségkarosodott, vagy tdamogatott allaskeresd,
vagyis olyan hatranyos munkaerg piaci helyzet(, aktiv kor( személyek részére nyujtott tdmogatds ez,
akik nem rendelkeznek rendszeres, megélhetést biztositd jovedelemmel. A foglalkoztatast helyettesit
tamogatast csak allaskeres6 személy veheti igénybe.

3.3.3. szam( tablazat - Aktiv kortak ellatasa - Rendszeres szocialis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesit§ tamogatasban részesitettek szama

; Re'ndszeres. szocialis segélyl')er: : B 6s1sAgkArpsadasiias
renesitett egisatrdlt munkangldilick gyermekfeliigyeleti tdmogatdsban Foglalkoztatast helyettesité
szamanegycdevekatiasa) - ISHA02 részesiil6k dtlagos széma 2015. mdrc. | tamogatdsban részesitettek atlagos
Ev (2015, februar 28-t6l az ellatas 1-t6l érvényes modszertan szerint havi szdma !2015. mé'rcius 01-t6l az
megsz(int, vagy killon valt EGYT-re és (TS 5401) elldtasra val6 jogosultsag megvaltozott)
FHT-ra)
F6 F6 15-64 évesek %-aban F6 Munkanélkiiliek %-aban
2014 55,00 n.a. - n.a. -
2015 47,00 4,10 8,72% n.a. =
2016 36,50 5,00 13,70% n.a. <
2017 42,25 n.a. - n.a. =
2018 34,25 n.a. - n.a. =
2019 32,50 n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
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Aktiv kortiak elldtasaiban részesiilék szama (f6)
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M Rendszeres szocidlis segélyben részesiilék
B Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti tdimogatédsban részesiilék

u Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatdshan részesiilék

Amint az a tabldzatbdl kivehet6 a segélyben és foglalkoztatést helyettesitG tamogatdsban résztvevék
szamat &ssze kell vetni az aktiv kortiak és a munkanélkiiliek aranyaval. Ebb6l tiinhet ki igazan, hogy a
munkanélkiliek igen magas ardnyban részesiilnek az 6nkormdnyzat altal biztositott rendszeres
szocidlis segélyben, illetve foglalkoztatast helyettesité tamogatasban. A foglalkoztatast helyettesité
tamogatds viszont feltételekhez kotott. A feltételeket a 1993. évi Ill. torvény és az Onkormanyzat
szocidlis rendelete hatdrozza meg. A torvény feltételként elGirja, hogy a foglalkoztatas helyettesit6
tamogatasban részesiilket évente felul kell vizsgalni. A fellilvizsgélat sordn 30 munkaban eltltott
napot kell igazolni kdzfoglalkoztatédsban vagy munkaerd piacon. Amennyiben egyéb médon nem tud
eleget tenni a feltételeknek, mert szdmara nem tudtak kozfoglalkoztatds korébe tartozé munkat
felajéanlani- akkor a szdmitasnal a kozérdek( 6nkéntes tevékenység id6tartamat és a haztartasi munkat
is figyelembe lehet venni. A tdmogatdshan részesiils személy koteles egyuttmiikddni a Munkaigyi
K6zponttal. Januar elsejétdl kozfoglalkoztatasban csak a kirendeltség altal kozvetitett allaskeresék,
elsGsorban a foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatasra jogosult személyek foglalkoztathatéak, akik a
felajanlott munkalehet&séget az iskolai végzettség és szakképzettség figyelembevétele nélkiil
kotelesek elfogadni, emellett az onkorményzat rendeletben el6irja jogosultsagi feltételként, hogy a
juttatasban részesiil6 a lakékornyezetét tartsa rendben. Az elldtds 6sszege a mindenkori Oregségi
minimal nyugdijhoz van igazitva, melynek 6sszege 2013-ban és jelenleg is 22. 800Ft.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

1996. mdjus 3.-4n az Eurdpai Tanacs a nagyobb egység elérése érdekében mddositotta az Eurdpai
Szocidlis Kartat, amely ugy rendelkezik, hogy a lakhatdshoz valé jog tényleges gyakorldsénak
biztositdsa érdekében a felek elkételezik magukat azon intézkedések meghozatala mellett, melyek
eldsegitik a megfeleld szinvonalu lakhatdshoz valé hozzdférést; a jelenség fokozatos felszémoldsdt
megcélozva megelbzik és csokkentik a hajléktalansdgot; a megfelel6 forrdssal nem rendelkezék
szdmdra megfizethetdvé teszik a lakdsfenntartdst.

Ennek eszméjében és az esélyegyenl8ség biztositasa érdekében fontos megvizsgélni, elemezni a
telepulések lakasallomanyat, a bérlakdsok allomdnyat, a szocialis lakhatast és az egyéb lakdas célra nem
hasznalt lakdscélu ingatlanok &llapotét, felmérve azt, hogy a telepiilésen mennyire elégtelenek a
lakhatasi kérilmények, mennyi veszélyeztetett lakhatasi helyzet alakult ki. Ezzel Osszefliggéshen
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fontos vizsgalni a hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segit§ tdmogatasokat, a telepiilésen elérhetd
szolgdltatasokhoz val6 hozzaférést.

a) bérlakas-allomany

3.4.1, szamii tabldzat - Lakdsallomany

Ebbél elégtelen Ebhdl elégtelen Ebbdl elégtelen Sl Ebbal elégtelen
Lo lakhatds gt lakhatds el | ek
, Lakasallomany (db) e Bérlakds allomany i o Szodidlis =04 haszndlt nem CRiv
kv (15 4201) koriilményeket (@ koriilményeket Iakisdlomany (db koriilményeket kel neatlanok koriilményeket
biztositd aksok bitosed akdsok. | el () ot lkdsok | ‘z;:f“ K1 bintosits lakésok
szama szama szdma szama
2014 635 na. na. na. na. na. na. na.
2015 635 na. na. na. na. na. na. na.
2016 635 na. na. na. na. na. na. na.
2017 635 na. na. na. na. na. na. na.
2018 635 na. na. na. na. na. na. na.
2019 na. na. na. na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Gnkormanyzati adatok

Az 6nkorményzat adatai alapjan a telepilésen 648 lakds talalhatd, melybdl 524 lakott. Nem
rendelkeziink olyan adattal, amely a lakdsok elégtelen lakhatasi koriilményeire vonatkozndnak. Az
dnkormdnyzat 4 bérlakassal rendelkezik, amelyb6l egy sem lakhatatlan. Szocidlis lakdsallomannyal és
egyéb lakds célra hasznalt nem lakascélu ingatlan a telepiilési 6nkormdnyzat adatai szerint nincs.

| 800

| 400

| 200

Osszes lakasallomany (db)

2014

2015

m Osszes lakas

2016

2017

2018

2019

Elégtelen koriilményeket biztosito lakds

b) szocialis lakhatas

Az 6nkorményzat nem rendelkezik szocidlis lakasokkal. A telepilésen nem él hajléktalan személy. Az
dnkormanyzat szocidlis bizottsaga elé nem keriilt veszélyeztetett lakhatdsi helyzet problémajaval gy
az elmult években.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A telepiilésen nincs ilyen.

e) lakhatast segit6 tdmogatdsok
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A telepulésen a Szocidlis Bizottsdg lakasfenntartdsi timogatést dllapithat meg a szocidlisan raszorulé
haztartasok részére, a haztartds tagjai dltal lakott lakds, vagy nem lakds céljara szolgdld helyiség
fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiaddsaik viseléséhez, feltéve, hogy megfelelnek a torvény 38.
§- a altal elSirt feltételeknek.

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adssagcsokkentési
tamogatasban részesiilék szama

Lakasfenntartasi Addssagesokkentési
Ev tamogatasban részesitett | tdmogatdsban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2014 129 n.a.
2015 108 n.a.
2016 86 n.a.
2017 90 n.a.
2018 80 n.a.
2019 75 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

Tamogatdsban részesiilék (f6)
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A 3.4.3.-as tdbldzat tételesen bemutatja, hogy az elmult évek soran hany lakasfenntartasi
tamogatasban részesil§ haztartas volt a telepiilésen. Az is kideriil az adatokbdl és a hozzajuk tartozé
diagrambol, hogy a tdmogatdsban részesiil6k szama viszonylag allando, a rdszoruld haztartasok széma
nem valtozik jelentésen, a szocidlis ellatottsag tehat az dnkormanyzat részérél folyamatosan biztositva
van. Ezt mutatja a tablazat kdvetkez6 oszlopa, amely az addssagcsdkkentési témogatdsokat vizsgélja.
Amint az kivehet6, az elmult években nem volt olyan helyzet, amikor sziikséges lett volna az
onkormanyzat beavatkozasara.
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f) eladdsodottsag

Az 6nkormanyzat nem rendelkezik hivatalos adatokkal az eladdsodottak szamardél, helyzetérdgl.

g) lakhatés egyéb jellemzGi: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezked6 lakdsok, minGségi
kozszolgaltatasokhoz, kézmszolgéltatasokhoz, kbzosségi kozlekedéshez vald hozzaférés bemutatdsa

A vizvezeték hal6zat a telepiilésen kiépult, a kdziizemi vizhalozatba bekapcsolt lakdsok aranya a

kistérségben a megyei dtlagtol alacsonyabb. A kdzlizemi szennyvizhadlozatba bekapcsolt lakdsok arédnya
szinte eléri a hasznalatban 1évé lakdsok szamat. A vezetékes gézellatdsba bekdtott lakdsok ardnya a
térségben a lakdsok szamahoz képest 50%.
A kistérségben csak masodrend( f6Gtvonal halad at. Az elmult években tortént fejlesztések elsGsorban
az autdpalyat érintették. Ez a tény sajnos nem eredményez telepiléseinket érintd pozitiv valtozésokat,
mivel az autdpalya nyomvonala a hatvani, a gyongyosi, a fizesabonyi kistérséget érinti. A telepiiléseket
Osszekots kozuthaldzat, illetSleg az utak tobbsége is feldjitasra szorul. A kozuthaldzat hianyossagabdl
eredGen nehézkes a vonzaskozpontok elérése. Korszer(sitésiik a telepiilések kapcsolatrendszerének
kiépitése, a vallalkozasok megtelepedésének szempontjabél is fontos lehet.

Tomegkozlekedésen az autdbuszjaratok biztositjak a telepiilés elérhetGségét, azonban a telepilések
kozotti kozlekedés problémas. A f6 problémat a telepllések kozotti atjarhatosag és az egyes jaratok
zsUfoltsaga okozza. A legk6zelebbi vasatallomas a Szarvaskg-Putnoki vasttvonalon Szarvaskd. A vasuti
kozlekedés lasslisdga és alacsony jaratszama miatt hattérbe szorult, de az idegenforgalomban betdltott
szerepét figyelembe kell venni.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregdtum mint lakdkdrnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetGsége, lakasalloményanak dllapota, kozmiellatottsdga, kozszolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés lehetGségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzéi stb.)

A telepiiléshez nem tartozik szegregdtum.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemzéi (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hdatranyos
helyzet(i gyermekek aranya stb.)

A teleplilésen nincs szegregatum, esélyegyenl@ségi szempontbol nem vizsgalandoé.

c) szegregdcidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai
A teleplilésen nincs szegregatum, esélyegyenlGségi szempontbdl nem vizsgalandé.

3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

Az egyenl6 banasmadrol és az esélyegyenl&ség el6mozditasarol szdlo 2003. évi CXXV. torvény L.
fejezet 24. § és 25. § rendelkezik a szocidlis biztonsagrdl és az egészségiigyrdl a kovetkezSk szerint:

»24. § Az egyenlé bandsméd kévetelményét a szocidlis biztonsdggal Gsszefliggésben érvényesiteni
kell kiilbnésen

a) a tdrsadalombiztositdsi rendszerekbdl finanszirozott, valamint

b) a szocidlis, illetve gyermekvédelmi pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskoddst
nyujté
elldtdsok igénylése és biztositdsa sordn.
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25. §(1) Az egyenl6 bdndsmdd kivetelményét az egészségiigyi elldtdssal Gsszefiiggésben
érvényesiteni kell kiilonGsen az egészségligyi szolgditatdsnyujtds, ezen beliil

a) a betegségmegel6z6 programokban és a sziirévizsgdlatokon vald részvétel,

b) a gyogyité-megel6z6 elldtds,

¢) a tartézkodds céljdra szolgdlé helyiségek haszndlata,

d) az élelmezési és egyéb sziikségletek kielégitése
sordn. .

(2) Torvény, illetéleg torvény felhatalmazdsa alapjén kormdnyrendelet e térvény rendelkezéseivel
dsszhangban az egészségi dllapot vagy fogyatékossdyg, illetve a 8. §-ban meghatdrozott tulajdonsdg
alapjdan a tdrsadalom egyes csoportjai részére a szocidlis és az eqészséqiigyi elldtérendszer keretein
beliil tébbletjuttatdsokat dllapithat meg.”

a) az egészségligyi alapszolgéltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés
Egercsehi teleplilésen az orvosi ellatds biztositott. A felnStt és a gyermekek részére szervezett

haziorvosi szolgdlatot 1 f6 orvos és 1 asszisztens latja el. Fogorvosi ellatds a telepiilésen jelenleg nem
megoldott.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

‘ ?e’lh()’ttek‘é‘sgyermé'ke'k | ¢s e
' L , haz ngermekorvosok altal
Sin reszere szervezett haznorvosx - szerve ~
Ev - ! o ellatott szolgalatok szama
s szolgalatok szama ‘ , (TS 4501) o
(TS 4401) o .
2014 1,00 n.a. n.a.
2015 1,00 n.a. n.a.
2016 1,00 n.a. n.a.
2017 1,00 n.a. n.a.
2018 1,00 n.a. n.a.
2019 1,00 n.a. n.a.

Forrés: TeIR, KSH Tstar

Az egeészségiigyi elldtds egyik fontos mutatdja a kdzgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szamanak
elemzése, amely esélyegyenlGségi szempontbdl jelent8s. A kdzgydgyellatas a szocidlisan raszorult
személy részére- egészségi allapota meglrzéséhez és helyredllitdsdhoz- az egészségiigyi
szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célzé hozzéjarulas, amely igénybe vehetd alanyi
jogon, normativ alapon és méltanyossagi alapon. Utébbi jegyz6i hatdskort képez, mig el§z6ek esetében
a megyei jarasi hivatal jar el. Akozgyogyellatdsi igazolvannyal rendelkezék szamat hivatott megmutatni
a 3.6.2. -es tablazat.
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3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

€ Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)

2014 50,00

2015 59,00

2016 58,00

2017 n.a.

2018 n.a.

2019 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
Ko6zgyogyellatottak szama (f6)
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Az apolasi dij a tartdsan gondozésra szoruld személy otthoni dpolasat ellaté nagykord hozzatartozd
részére biztositott anyagi hozzajarulds. Apolasi dijra jogosult a hozzétartozo, ha allandé és tartds
gondozésra szoruld sulyosan fogyatékos, vagy tartdsan beteg 18 év alatti gyermek gondozdsat,
apoldsat végzi. A telepllésen apolasi dijban részesitettek szamardl a kovetkez6 tablazat tdjékoztat
benninket.

3.6.3. szamli tablazat - Apolasi dijban részesitettek széma

: Apolasi dij, mélta agi
Apolasi dij, alanyi jogon: il n‘yossagl
3 g alapon: tdmogatédsban 5
Ev tdmogatdsban részesitettek évi 3 2 k Osszesen
g részesitettek évi atlagos szama
atlagos szama (TS 5901)
(TS 5902)

2014 8,00 n.a. 8,00
2015 6,00 n.a. 6,00
2016 11,00 n.a. 11,00
2017 n.a. n.a. 0,00
2018 n.a. n.a. 0,00
2019 n.a. n.a. 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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Apolasi dijban részesiil6k széma (f8)
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b) prevenciés és szliréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezg sz(irésekhez)
valé hozzaférés

A telepulés haziorvosi szolgéltatds keretében és a véd6né rendszeresen végez sz(irdvizsgalatokat a
lakossdg részére. Ennek keretében a lakosok téjékozédhatnak egészségiigyi allapotukrol,
igényelhetnek beutalét a kiilonb6z6 szakrendelésekre, illetve megismerkedhetnek, tajékozédhatnak a
megel6zéshez sziikséges teendbkrél.

c) fejlesztd és rehabilitdcids elldtashoz vald hozzaférés

Az orvosi rendel6 épiiletén (Egercsehi, Banyasz tér 3.) a teljeskor( épiletfeltjitas befejez6dott. A
feldjitds utdn szigetelt, Gj nyilaszarékkal, Uj f(itési rendszerrel elldtott akadalymentesitett
véarét/rendel6t vehetnek igénybe a betegek. Az épiiletben helyezkedik el a terileti védénéi szoba is —
kulon véréteremmel, ami ugyancsak felujitasra keriil. A véd6néi szolgélaton keresztiil is lehet8ség van
kilonboz8 szlirdvizsgalatok igénybevételére helyben is. Sikeresen miikddik a Baba-mama klub, ahol a
kismamak kdz6sen megbeszélhetik gyermekgondozasi gondjaikat.

Sajnos a helyben torténd fogaszati ellatdsra még nem sikeriilt megoldast taldlnunk.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A kozétkeztetésben az eddigiek alapjan a szolgéltatok rendelkeznek azokkal a feltételekkel, amelyek
megfelelnek az egészséges taplalkozas f6 szempontjainak. Az alapvetd elvaras 1997. évi CLIV. 50.§ (3)
bekezdése szerint: ,A kizétkeztetésben- kiilénds tekintettel az egészségiigyi, szocidlis és
gyermekintézményekben nydjtott kézétkeztetésre- az élettani sziikségletnek megfelelé mindséqii és
tapértékdi étkezést kell biztositani”.
Ennek biztositasa érdekében idén a kormany Uj jogszabalytervezetet dolgozott ki, amely tartalmazza a
kbzétkeztetést végzd szolgaltatoknak a bolcsédékben, dvodakban, iskoldkban, gyermektiborokban és
korhazakban alkalmazhatd étrend taplalkozas- egészségiigyi elGirasait.
Ehhez igazodva a telepiilés iskoldjaban kozétkeztetéshez kialakitott konyha taldlhaté, ahol mind az
iskolasok, mind az évodasok és az arra rdszoruldk is étkezési lehet§séghez jutnak.

e) sportprogramokhoz valé hozzéférés
Telepllésiinkdn az altaldnos iskoldban felszerelt tornaterem &ll rendelkezésre a tanuldk részére,
tovdbbd 2018. szeptemberében kiépitettek egy szabadtéri mifiives palyét az iskola udvari részén.
A gyongy0dsi Matrai Sportcentrum az Ady Uton Iévé futballpalyat edzésekre hasznélja, amihez az itt laké
gyermek kozll tobben csatlakoztak.
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f) személyes gondoskodast ny(jté szocialis szolgéltatasokhoz vald hozzaférés
A telepiilésen Alapszolgdltatdsi Szocidlis Kézpont m(ikodik, amelynek keretében hdzi segitségnyujtds
és gondozds miikédik az id6sek kdrében.
A hézi segitségnyujtast szocidlis gondoz6 végzi. A hazi segitségnyljtas keretében biztositani kell az
alapvetd gondozasi, apoldsi feladatok elvégzését, az 6nallé életvitel fenntartdsaban, az elldtott és
lakokérnyezete higiénias kérilményeinek megtartasaban vald kézremiikodést, a veszélyhelyzetek
kialakuldasanak megel6zésében, illetve azok elharitasdban vald segitségnyujtast.

g) héatranyos megkilonboztetés, az egyenl6 bdnasmod kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor

Az 6nkormadnyzat nem rendelkezik tudomassal ilyen helyzet kialakuldasarol.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészséglgyi ellatérendszer keretein belil

Az 6nkormanyzat nem rendelkezik az adott teriiletet érint6 informaciéval.

3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Az 1997. évi CXL. torvény a muzedlis intézményekr6l, a nyilvanos konyvtari ellatdsrél és a
kozmlivelGdésrdl szol. Ennek értelmében a kulturalis 6rokséghez tartozé javak multunk és jeleniink
megismerésének potolhatatlan forrdsai, a nemzeti és az egyetemes kulturdlis 6rokség egészének
elvalaszthatatlan dsszetevsi; szellemi birtokbavételiik minden ember alapvet6 joga. Az e fogalomkorbe
tartozd értékek kiildnds védelme, megbrzése és fenntartdsa, valamint a nyilvanossdg szamdra torténé
széleskor(i és egyenl hozzaférhetévé tétele a mindenkori tarsadalom kotelezettsége.

Az informdciés tarsadalom és a demokratikus jogdllam mikodésének alapfeltétele a kdnyvtari
rendszer, amelyen keresztil az informdcidk szabadon, barki szdmdra hozzéférhetSek. A kdnyvtari
ellatas fenntartdsa és fejlesztése az dllampolgarok és a tarsadalom egésze szempontjabdl sziikséges, a
konyvtari ésinformdcids szolgaltatds dllami fenntartasa stratégiai jelentGség(i. A kdnyvtari rendszernek
az allampolgarok érdekeit kell szolgdlnia.

A nemzeti, nemzetiségi kulturdlis hagyomanyok megé6rzése, mélto folytatdsa, a kdzosségi és egyéni
mivel8dés személyi, szellemi, gazdasagi feltételeinek javitdsa, a polgdrok életmindségét javito,
értékhordozé tevékenységek, valamint az ezek megvaldsulasra létrejott intézmények és szervezetek
m{ikodésének elGsegitése a tarsadalom kdzds érdeke.

A térvény célja a térsadalmi jolét és a fenntarthaté fejl6dés biztositasa, az egész életen at tartd tanulas
elésegitése, az életmindség javitasa, valamint a kulturalis 6rokség helyi és orszégos védelme
érdekében rendelkezni a kulturalis javak gyarapitdsanak, megGrzésének, tudomanyos feldolgozdsanak,
a j6v6 nemzedékek szdmdra torténd atorokitésének és tdrsadalmi hasznositdsanak dltaldnos
szabdlyairdl. Valamint szabdlyozni a muzealis intézmények tevékenységével és feladatelldtasaval,
valamint a kozgyljteményekben &rzott kulturalis javak hozzaférésével kapcsolatos kérdéseket.
Mindenki szdmadra biztositani a kényvtarhaszndlat jogat, szabalyozni a nyilvanos konyvtdri ellatas
miikodését és fejlesztését. Szabalyozni a kézmiivel6dési tevékenységek feltételrendszerét, illetve
meghatdrozni az dllam, az 6nkormanyzatok és egyéb fenntartdk feladatait, a szakmai és finanszirozasi
alapelveket.

a) kbzosségi élet szinterei, forumai

Egercsehi Kézségi Onkormdnyzat a telepiilés polgdrai mivel6dési érdekeinek és kulturdlis
sziikségleteinek  figyelembevételével, valamint az informdciok szabad, mindenki 3ltal
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hozzaférhetdségének biztositdsdra, kotelez6 feladatdnak eleget téve a helyi kdzmivelSdési
tevékenység biztositasara konyvtarat lizemeltet és k6zosségi szinteret biztosit.
A kdzbsségi szintér a kozm(ivel§dési tevékenység formdi koziil a kévetkezket biztositja a polgdroknak.

- Az iskolarendszeren kiviili dntevékeny, onképz8, szakképz6 tanfolyamok, életminGséget és
életesélyt javitd tanuldsi, felnSttoktatasi lehetéségek megteremtése a helyi igényeknek
megfelel6en. A fenti feladat elldtasa sordn egyuttmiikddik a népf6iskolakkal, egyhazakkal,
klubokkal, 6nszervezdd6 kézosségekkel.

- Egercsehi kdzség szellemi, miivészeti értékeinek feltdrasa, megismertetése, a helyi mivelSdési
szokadsok gondozasa, gazdagitdsa kilondsen kidllitasok rendezésével.

- Az lnnepek kulturdjanak gondozdsa- elsGsorban az iskolai, 6vodai és a polgarok dnszervez8dé
kozdsségi keretében miikod6 csoportok bevonasaval.

- Az ismeretszerz8, az amatlr alkotd, mivel6dS kozosségek tevékenységének tamogatdsa
kulonb6z6 rétegérdeklédéseknek megfelel6 kozosségek szervezésével.

- A helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének, kdzosségi életének, érdekérvényesitésének
segitése, kiillondsen a polgarok dltal kezdeményezett és &ltaluk létrehozott Uj csoportok
menedzselésével, a meglévd csoportok munkainak koordindlasaval.

- A kilénboz6 kulturdk kozotti kapcsolatok kiépitésének és fenntartasanak segitése, kiilonds
tekintettel a roma kultaréra.

- Szabadid§ kulturalis célu elt6ltéséhez a feltételek biztositasa- kiilondsen terem és igény esetén
szervezés biztositasaval.

- Egyéb miivelGdést segit§ lehetGségek biztositasa.

b) kbzdsségi egyiittélés jellemzGi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A lakossag korében az etnikai konfliktusok nem jellemz8ek, azonban eléfordulnak kisebb szomszédi
viszalyok, amelyeket a teleplilés jegyzGjének segitségével prébdlnak megoldani.
A koz8sségi bsszejovetelek alkalmaval sem jellemz6 a rendbontds. A kézség minden évben megrendezi
a falunapot, amelynek keretében lehet§ség nyilik a lakosok szémdra az dsszejovetelre.

c) helyi kdzosségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomanyozds, 6nkéntes munka stb.)

A telepilésen nem miikédik folyamatos adomanyozas.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl8ségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen m(ikodik roma nemzetiségi 6nkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet8ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenl@sége vizsgélata soran telepiilésiinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Munkanélkiliség Munkahelyteremtés (vallalkozok, civilek
bevonasaval, kdzmunkaprogramba valo
bevonas)
Alacsony iskolazottsag Felzarkdztato programok, atképzések
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzGi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek sth.)
Az el6z6ekben mar elemeztiik a telepiilés népességszerkezetét. Megallapitast nyert, hogy az egész
régidra jellemz§ eléregedés itt is megfigyelhets. A sziletések széama a fele a halalozasok szdmanak,
tehat a természetes szaporodas is nagyon alacsony. Az édllandé jellegli odavandorlas és elvédndorlas
helyzetét vizsgdlva is megdllapithattuk, hogy a teleplilés vonzereje egyre csdkken. Mindezek
ismeretében elmondhato, hogy a gyermekvallaldsi kedv az orszagos tendencidhoz igazodva rohamosan
csokken, hiszen a fiatalok helyzete, jov6képe egyre kilatastalanabb. A sziil6k anyagi helyzete folytdn
természetesen a gyermekek helyzete nem kielégit§, hiszen a gyermekek igényeinek nem
mindenesetben tudnak megfelel taplalkozast, életvitelt biztositani. Ez sok esetben azzal jar, hogy a
gyermekek késén kerlilnek kozosségbe, aminek hatdsa koévetkeztében nem szocializadlédnak
megfelelen, igy magatartdsi gondokkal kiizdenek, illetve a kés6bbi tdrsadalmi beilleszkedésiik is
nehézkes. Tanulmanyi eredményeik is ennek kdszonhetfen elmaradnak az elvart alapszinttél, a
kés&bbi elhelyezkedési esélyeik tovabb romlanak.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzet(

gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatdsi helyzete

4.1.1. szam tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord

gyermekek szama
" | vsdelembevetiiskor [ o0 h
0 : UVeSZG,IYEZtetett ko 0
a0 ,gyermg_kek;s'zama, | s ori
|  december3i-én
(T$3001)
2014 5,00 oa.
2015 7,00 n.a.
2016 5,00 .
2017 2,00 na
2018 4,00 o
2019 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f8)
6,00 : B B
ey | B |
300 - . = TR -
2014 2015 2016 2017 2018 2019
B Védelembe vett kiskort ~ m Veszélyeztetett kiskoru

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskortak szamat a telepiilés Alapszolgdltatdsi Szocidlis Kézpont
foglakoztatdsdban a csalddsegitd tartja nyilvan. A veszélyeztetett gyermek definiciéja alatt olyan-
magatartds, mulasztas vagy korllmény kovetkeztében kialakult- dllapotot ért a rendelet, amely a
gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejl6dését gatolja vagy akaddlyozza. A
gyermekvédelemben érintett szakemberek gyakran eltéréen értelmezik a veszélyeztetettség fogalmat
és a mértékét is. A leirtak és a szamadatok alapjan megallapithatjuk, hogy a védelembe vett, illetve a
veszélyeztetett gyermekek széma csokken. Mindez nagyrészt az énkormanyzat eréfeszitéseinek is
kOszonhets, hiszen évek Ota tobb teleplléssel egylttmikodve gyermekjoléti és csaladsegits
szolgdlatot tart fenn, melynek miikodése nagyon is sziikségszerdi.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére esé havi
jovedelem és a vagyoni helyzet flggvényében dllapitjak meg, mig a kiegészit, illetve a rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatasban akkor részesitheti a csalddot az 6nkormanyzat, illetve az illetékes
jegyz8, amennyiben a gyermeket gondozd csalad idGszakosan létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy
létfenntartdst veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kerlt.

A gyermekvédelmi kedvezmény keretében a gyermek jogosult gyermekétkeztetés normativ
kedvezményének, a torvény altal meghatarozott természetbeni tdmogatdsnak, a kiilén jogszabalyban
meghatarozott egyéb kedvezmények (tankdnyvtamogatas) igénybevételére. Ha a gyermek a
jogosultsagi feltételek fennalldsa esetén nagykordva vélasa utdn nappali oktatdas munkarendje szerint
tanulmanyokat folytat és 23. életévét még nem toltotte be, illetve felsGtoku oktatdsi intézmény nappali
tagozatdn tanul és 25. életévét még nem toltotte be, akkor sajat jogan jogosult az ellatdsra.
Rendkivili élethelyzetben az 6nkormdnyzat anyagi lehet6ségeihez mérten tamogatast nyujthat
rendkivili gyermekvédelmi kedvezmény formdjaban. Létfenntartast veszélyeztet§ helyzetnek
mindsithetS példaul: ha a gyermek betegsége miatt a sziil§ egy hénapot meghaladdan tappénzen van;
az egyik vagy mindkét sziil§ elvesztése vagy munkanélkilivé vélasa (az arvaellatas vagy a munkanélkiili
ellatas folydsitasanak kezdetéig); ha a gyermek gondozasat atmenetileg helyettes szil§ latja el, illetve
a csalad atmeneti otthonba kerdl. Erre telepilésiinkon évek 6ta nem volt sziikség.
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

: Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)

2014 143
2015 139
2016 130
2017 110
2018 106
2019 108

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama

e —

| |
140 + ot D - i t

|
120 : S ‘ R . » B {
100 o K - - —

H
80 +— L e 8 W 3 z U |
60 4 g SR——— S J— SS—— R— —— |
40 4 A P — i - i |
20 - SE— S - — _—

2014 2015 2016 2017 2018 2019

c) gyermek jogan jaré helyi juttatdsokban részesiil6k szama, ardnya

A telepilésen az allam altal meghatarozott, az dnkormanyzat feladat ellatasi korében megtalalhaté
tamogatdsok érhetdek el. A sz(ikos koltségvetéshdl kifolydlag sajnos az 6nkormanyzat nem hatdrozhat
meg Uj tamogatdsi formakat. Azonban a rendkivili élethelyzetek kdrében atmeneti segélyben
részesitheti a csalddokat évi egyszeri alkalommal. Ennek formajat a szocialis igazgatasrdél és szocidlis
ellatasokrol sz6l 1993. évi lll. tdrvény, és az dnkormanyzat szocidlis rendelete hatarozza meg.
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d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, ardnya

4.1.3. szamd tablazat - Kedvezményes évodai - iskolai juttatisokban részesiil6k szama (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

lngYenes o

Ingyenes - | Ingyenes 50 szézalékos mértéki. A ; .
o 5 s , S tankdnyv-- Ovodaztatasi i :
. étkezésben étkezéshen kedvezményes étkezésre e T .| Nyari étkeztetésben
Ev . - . o SR : . £ " ellatasban - tamogatasban PR e
résztvevk szdma | résztvevbkszama |- jogosultak szama1-13.° L i s részesiilék szama
: P I g ‘részesiil6k | részesiil6k szama “
dévoda iskola 1-8. évfolyam évfolyam el Vi
Sk ; szama S
2014 20 54 0 102 na. 49
2015 21 70 0 105 na. 47
2016 21 67 0 127 na 56
2017 23 65 0 110 n.a 58
v
2018 na. n.a. 0 106 n.a. n.a
2019 v n.a. na. 0 108 n.a na.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A telepiilésen nem €l olyan személy, aki nem rendelkezik magyar allampolgarsaggal.

4.2 Szegregalt, telepszerd lak6kérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Egercsehi telepiilés nem rendelkezik szegregdtummal.

4.3 A hitranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védéngi ellatas jellemz8i (pl. a védénd altal ellatott teleplilések széma, egy védénére jutott
ellatott, betdltetlen stétuszok)

A telepulésen a védéndi szolgaltatas megbizési szerz6déssel elltott. A 4.3.1-es tblazat szemlélteti a
védbnére jutd gyermekek szamat. Ez azért fontos, mert ebbél megallapithatd, hogy a védéndi
leterheltség milyen, illetve, hogy valamennyi gyermek hozzdjut- e a védénéi szolgaltatashoz.
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4.3.1. szam( tablazat — Védénéi allashelyek szama
Betgltotvadoncl Egy véddnére juto gyermekek
Ev allashelyek szama 2 sz;ma Sy
(TS 3201)
2014 1 34
2015 1 27
2016 1 36
2017 1 34
2018 1 n.a.
2019 1 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés
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2r  zr .

Egy véddndre jutd gyermekek szama (f5)

40

35

30 +

25 4

20

10 -

2014 2015 2016 2017 2018 2019

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valé
hozzaférés, betéltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A telepilésen nem miikddik csak gyermekek szaméra orvosi szolgdltatas.
¢) 0—7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocidlis-oktatési) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciéra) vonatkozé adatok
A telepllésen sem bolcs6de, sem csalddi napkozi nem mkodik.
Az 6vodai nevelés feladata az dvodaskord gyermek testi és lelki sziikségleteinek kielégitése. Ezen
belil:
- az egészséges életmdd alakitésa,
- az érzelmi nevelés és a szocializacid biztositasa,

- az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés megvaldsitdsa.

Az 6vodai nevelés adatait a kévetkezé tablazat mutatja meg.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
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1 n.a
Az 6voda telephelyeinek szdma
Hany telepilésrél jarnak be a gyermekek 3 n.a
Ovodai fér6helyek szdma 50 n.a.
Ovodai gyermekcsoportok szama 2 n.a.
(gydgypedagbgiai neveléssel egyiitt)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tél ...h-ig): 7:00-16:00 n.a.
A nyaéri 6voda-bezaras id6tartama: () 2 hét n.a.

Személyi feltételek F6 Hianyzo létszam

Ovodapedagégusok szama 4 0
Ebbél diplomas 6vodapedagdgusok szama n.a. n.a.
Gyogypedagoégusok létszama n.a. n.a.
Dajka/gondozéné 2 0
Kisegits személyzet 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

d) gyermekjoléti alapelldtas

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szolé 1993. évi lll. tv 62-64. §- aiban meghatérozott
étkeztetds, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, illetve a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. tv. 38-40. §-aiban meghatdrozott gyermekjoléti szolgdltatds
alapszolgéltatasok ellatasara szintén Térsulas jott Iétre. A feladatokat Hevesaranyos- Bator- Egerbakta-
Egerbocs- Egercsehi- Szlcs Gyermekjoléti és Szocialis Intézményfenntarté Térsulds altal alapitott
intézmény az Alapszolgdltatdsi Szocidlis Kézpont latja el. Alapitd okiratat a Tarsulds Tarsulasi Tandcsa
a 4/2012. (X11.17.) szdmu hatarozataval hagyta jova.

A gyermekjéléti szolgdlat feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban tdrténd nevelésének
elésegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése, valamint a mar kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése, illetve a csalddjabdl kiemelt gyermek visszahelyezése.

e) gyermekvédelem

A gyermekjoléti szolgalat feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténd nevelésének
elésegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése, valamint a mar kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése, illetve a csalddjabdl kiemelt gyermek visszahelyezése. A gyermekek
védelembe vétele évente, a csalddgondozo kérésére barmikor feliilvizsgalhaté. A védelembe vétel a
gyermekek veszélyeztetettségének megszintetésére iranyul. A Jegyzd az Egri Jdrdsi Hivatal Gydmiigyi
Osztdlya felé jelzéssel élhet a csalddsegitén keresztiil.
Az esetek tébbségében a védelembe vétel a sziil6knek felréhatd magatartas miatt térténik, ezért a
telepuilés csalddsegitdje a kovetkez§ intézkedéseket rendelheti el:

- kotelezheti a sziil6ket, hogy vegyék igénybe a gyermekek napkdzbeni ellatasat

- figyelmeztetheti a sziil6ket a helytelen magatartasuknak a megvaltoztatasara

- kotelezheti a sziil6ket, hogy keressenek fel a csalddvédelemmel foglalkozé szervezetet

- gyermekek szamara kifogdsolt magatartdsdanak megsziintetése érdekében magatartasi

szabdlyt allapithat meg
- agyermek egészségét veszélyeztetd korilménnyel megsziintetésrél vald intézkedést.
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f) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinids programokhoz valé hozzaférés

A telepllésen m(ikodik altaldnos iskola, ahol a gyermekek egészséges fejlédéséhez sziikséges
sportolasi lehetSség van biztositva. Az allami térekvések és az Gj mindennapos testnevelési
programnak koszOnhetden a didkok nagyobb eséllyel néznek szembe késébbi életiikben egészségi
allapotbdl ered6 hatranyokkal. Ezen kiviil az iskola tdncoktatast, illetve harcm(ivészeti edzéseket is
elérhet6vé tesz a gyermekek szédmara.

Szintén az iskola biztosit kiilonb6z8 szabadidds programokhoz valé hozzaférést, tandran kiviili
tevékenységeket. Azonban sziikséges lenne mas szabadidds tevékenységek biztositasa is a gyerekek
szdmara. A terveink szerint erre is hamarosan sor kerdil.

g) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

Gyermekétkeztetés az Egercsehi Kozségi Onkorményzat napkézi otthonos dvodéjaban, az iskoldskoru
gyermekek esetében az altaldnos iskola mellett mikédé féz6konyha étkezSjében torténik. Akik
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilnek és hatranyos helyzetiiek, azok ingyen
vehetik igénybe az étkezést.

i) hatrényos megkiilonboztetés, az egyenls banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatdsok
nyujtasakor jarasi, 5Snkormanyzati adat, civil érdekképviselk észrevételei

Az 6nkormanyzatnak nincs tudomdsa ilyen esetrél.

h) pozitiv diszkrimindcio (hatrdnykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az ellstérendszerek keretein
beldl

Az 6nkormanyzatnak nincs tudomasa ilyen esetrél.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kézoktatasi lehetGségei és esélyegyenldsége

Egercsehi Kézségi Onkormdnyzat a Tarsadalmi Megujulds Operativ Program keretében meghirdetett
Kompetencia alapl oktatds, egyenl§ hozzaférés- Innovativ intézményekben (TAMOP- 3. 1. 4/08/2)
cimi palyazat keretei k6zott az altaldnos iskola teljes kor( feldjitasat elvégezte. A palyazathoz késziilt
Tarsuldsi Kozoktatasi EsélyegyenlGségi helyzetelemzést és intézkedési tervet készitett, amely az
intézményfenntartdi tdrsulas telepiilésein é16 hatranyos helyzeti gyermekek/tanulécsoportok
elldtasara, nevelésére- oktatdsdra vonatkozo esélyt teremtd tevékenységeket tartalmazé program. (1.
szamu melléklet)

a) a hétranyos, illetve halmozottan hétranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd§ gyermekek/tanulék 6vodai, iskolai ellatdsa

A koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény biztositja a jogszabalyi hatteret tobbek kdzétt az dvodai,
iskolai neveléshez.

A torvény célja olyan kdznevelési rendszer megalkotasa, amely elésegiti a gyermekek, fiatalok
harmonikus lelki, testi és értelmi fejlédését, készségeik, képességeik, ismereteik, jartassagaik, érzelmi
és akarati tulajdonsagaik, miveltségiik életkori sajtossagaiknak megfelels, tudatos fejlesztése
révén, és ezdltal erkdlcsds, 6néll6 életvitelre és céljaik elérésére, a maganérdeket a kdz érdekeivel
Osszeegyeztetni képes embereket, felel§s allampolgarokat nevel. Kiemelt célja a nevelés-oktatds
eszkozeivel a tarsadalmi leszakadds megakadélyozésa és a tehetséggondozas.
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A koznevelés kozszolgalat, amely a felnovekvd nemzedék érdekében a magyar tarsadalom hosszu
tavu fejl6désének feltételeit teremti meg, és amelynek altalanos kereteit és garancidit az allam
biztositja. A kbznevelés egészét a tudds, az igazsdgossdg, a rend, a szabadsdg, a méltanyossag, a
szolidaritas erkolcsi és szellemi értékei, az egyenld banasmadd, valamint a fenntarthato fejlédésre és
az egészséges életmodra nevelés hatarozzak meg. A kdznevelés egyetemlegesen szolgélja a kozjot és
a masok jogait tiszteletben tarté egyéni célokat.

A nevelési-oktatasi intézmények pedagogiai kultirdjat az egyéni bandsmoddra valé torekvés, a
gyermek, a tanuld elfogaddsa, a bizalom, a szeretet, az empatia, az életkornak megfelel§
kovetelmények tamasztasa, a feladatok elvégzésének ellendrzése és a gyermek, tanulé fejl6dését
biztosité sokoldald, a kdvetelményekhez igazodd értékelés jellemzi.

Telepiilésiinkdn az dvodai nevelés adatait a 4.4.3.-as tabla segitségével elemezhetjiik ki.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

o b el ) byodababem |
G “Ovodai - | oo o1 Buodai e L S
s . o[ |Ovodai féréhelyek | gyermekek Ovodai

: .o |gyermekcsoportok | . feladatellatasi | 77 o

‘3-6 éves koru Tl - szédma ! Gy : szama | gyogypedagégiai -
sl 'gyermeykek' | széma- ‘(gyégype dagégiai: hkelyeykaskzama: . (gyégYpédégégiai yreypEHe

; A | ‘gy6gypedagégiai | > ° :: “ | (eyogypedagogiai |'°) 21T TBe s

e e (TS 2601)
2014 67 2 60 1 28 n.a
2015 65 2 50 1 32 n.a.
2016 36 2 50 1 37 n.a.
2017 34 2 50 1 41 n.a.
- d
2018 na. 2 50 1 41 n.a.
2019 v na. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

Az adatokbdl kideril, hogy az 6nkormanyzat altal fenntartott dvoda féréhelyeinek szdma igazodik az
6vodaba beiratott gyerekek szamahoz. A telepiilésen nem volt sziikség helyhidny miatti elutasitasra.
Ugyanakkor elmondhatjuk, hogy a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek 6vodai
nevelésben torténd részvétele jelentGsen javult. A kiilénbdz8 okokra visszavezethetd nagyobb
mértékd hidnyzas a hatrdnyos helyzet(i csoportok késébbi sikeres oktatasi részvételére lehet negativ
hatdssal. Ezt kikliszobolends az allam |épéseket tett. A kordbbi években csak a 3 éves kort betoltott
halmozottan hatranyos helyzet( gyermekeket kellett el6nyben részesiteni az 6vodai felvétel soran, mig
2014-t6]1 minden 3 éves gyermeknek kdtelezd dvodaba jarni.

Teleplilésuinkdn 8 osztalyos altalanos iskola mikodik, amely biztositja az itt él6 gyermekek szdmara a

megfeleld nevelés és oktatds elérhetdségét. A helyzetelemzéshez a kivetkez§ téblazatok lehetnek
segitséglinkre.
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4.4.7. szama tablézat - Altalanos iskolaban tanul 6k szédma, altaldnos iskolai napkézis tanul 6k szama

Altalénos iskola 1-4. Altalénos iskola 5-8. S I : A
g 2 Napkdzis dltalanos iskolai tanulék
évfolyamon tanul6k szama [évfolyamon tanulék széma . , : i
6 a6 6 adaor Altaldnos szama a nappali oktatdsban
(gyogypedag 5"" (gySgypedag §|a| iskoldsok szama | (iskolaotthonos tanulékkal egyiitt)
Tanév oktatdssal egyiitt) oktatdssal egyiitt) (TS 1701)
(TS 1801) (TS 1901)
fé fé6 f6 fé6 %
2014/2015 64 72 136 44 32,35%
2015/2016 63 73 136 36 26,47%
2016/2017 59 77 136 36 26,47%
2017/2018 77 75 152 35 23,03%
2018/2019 79 73 159 43 28,29%
2019/2020 n.a. n.a. - n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskolai tanulék és napkozisek szama (f6)

160

140

120 -

100 -

80 -

60 -

40 +-

20 -

-

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

m Altaldnos iskoldsok ! Napkdzis altaldnos iskoldsok
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4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagdgiai
osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai| Az altalanos
osztalyok szama a | iskolai osztalyok | Altalanos iskolai feladat-

gyogypedagdgiai szama (a ellatasi helyek szama
oktatasban (a | gyogypedagdgiai (gyogypedagagiai
Tanév nappali oktatassal oktatassal egyutt)
oktatasban) egyutt) (TS 2001)
(TS 2101) (TS 2201)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
dsszesen odsszesen
2014/2015 n.a. 8 1
2015/2016 n.a. 8 1
2016/2017 n.a. 8 1
2017/2018 n.a. 8 1
2018/2019 n.a. 8 1
2019/2020 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Altaldnos iskoldk adatai - gyégypedagdgia

T T T T

2014/2015 ‘ 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020
m Gyogypedagdgiai osztdlyok szdma
Altaldnos iskolai osztalyok (gydgypedagdgiaival egyiitt)
Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagodgiai oktatdssal egyiitt)




4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
; nappali oktatasban (TS 2301)
Tanév

F6

2014/2015 19

2015/2016 19

2016/2017 13

2017/2018 15

2018/2019 17

2019/2020 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adato

8. évfolyamot eredményesen befejez6k szdma a nappali
oktatasban

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

Az iskola 8 oéztéllyal mikodik. Az alsé tagdzat'és a felsé tagozat i;évfolyamonkéhf egy-két osztallyal
indul, ami kielégiti a telepilési igényeket.

b) a kozneveléshez kapcsolddd kiegészit6 szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)
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Iskolankban, dvodankban a gyégypedagdgiai oktatds igénybevételére nincs lehetdség, erre megoldas
lehet az utazé pedagdgusok megkeresése.

¢) hatranyos megkilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken belilli szegregacid

A hatranyos megkiilonboztetés és a jogellenes elkiilonités az iskola pedagodgusi kérében nem jellemzé,
azonban komoly gondot jelent ez a didkok korében. A mas kultirabdl, neveltetésbsl fakado
kuldnbségek az iskolai szocializacid talan legfébb problémajat jelentik. A didkok kdrében mutatkozé
kirekesztés leginkdbb a tanulmanyi eredmények, személyiséghdl ad6dd kiilonbségek miatt jellemz6. A
kirekesztett tanuldk szamara ebbdl lelki, illetve beilleszkedési gondok adddhatnak, amelyek a kés6bbi
életiikre is kihatassal lehetnek.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo6 eltérések

A nemzeti kdznevelésrl sz6l6 torvény elGirasainak megfelelGen, az iskoldk 6.-8.-és 10 évfolyamain
bevezették az orszagos kompetenciaméréseket, amelyek megmutatjdk a didkok szovegértési
képességeit és matematikai eszkdztudasukat. A 2012. mérések alapjan az atlageredmények teriilet
szerinti bontésat vizsgélva az Eszak- Magyarorszagi és Eszak- Alfoldi régidban lemaradast észleltek. A
legjobb és leggyengébb atlagos eredményt elért régidk kozott jelentds, matematikdbél egyharmad
szdras feletti (70-82 pont) szévegértéshl csaknem félszorasnyi (74-99 pont) kiilonbségek vannak. A
megyék kozotti kiilonbség matematikabdl 100-111, szévegértésbbl 112-134 pont kozott valtozik, a
kistérségek esetében még ennél is nagyobb az atlagos eltérés. Az egyes telepliléstipusokon elért
eredmények kiilonbsége els6sorban az ott tanuld didkok szociokulturélis hattere kdzotti kiilonbséggel
magyarazhaté.

e) pozitiv diszkriminacioé (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
Az 6nkormanyzatnak nincs informéacidja a pozitiv diszkriminaciéra vonatkozd adatokroél.

4.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgélata soran telepilésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Hatranykompenzalé programok hidnya Tanoda, egész napos iskola
HH, HHH- s gyerekek szamanak novekedése FelnGttképzés, munkahelyteremtés, IPR
programok

Szakember hidnya Utaz6 pedagbgusok

Lakohelyek k6z6tti kiilonbségek Felzarkoztato programok
Szabadid8s programok hianya Palyazatok felkutatdsa, megvaldsitdsa
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5. A ndk helyzete, esélyegyenlGsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlgsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a nék kérében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallalasi kortiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev
Férfiak NGk Farfiak NGk Férfiak NGk
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)

2014 468 438 405,00 382,75 63,00 55,25
2015 465 428 410,00 377,25 55,00 50,75
2016 457 431 407,75 379,50 49,25 51,50
2017 455 435 405,00 390,25 50,00 44,75
2018 453 432 416,75 393,50 36,25 38,50
2019 n.a. n.a. - 38,50 40,25

Forras: Telr és helyi adatgydijtés

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)

500,00

2014

2015 2016 2017

2018

450,00
400,00
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200,00 \
150,00 \
100,00 \
50,00
; 0 ,00 T T T T T M“‘W

2019

mmmm Foglalkoztatottak ~ mmmm Munkanélkiiliek ~ ———Munkavallaldsi kordak
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N6k foglalkoztatasi helyzete (f6)
400,00 L -
300,00 pasote
200,00 +— \
' 100,00 - \
, 2014 2015 2016 2017 2018 2019
s Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek = Munkavallalasi kortak

A n6k foglalkoztatottsaga szempontjabdl vizsgalt adatokat a fenti tablak, diagrammok jél mutatjak. A
nemek szerinti 6sszehasonlitds soran elmondhatd, hogy a munkanélkili férfiak és n6k szama
aranyosan oszlik meg. Ugyanez mondhato el a munkavallalds kortak ardnyat megfigyelve is, ami azt a
kovetkeztetést engedi levonni, hogy a foglalkoztatottsag hidnya mint altaldnos probléma van jelen,
igy ennek megfelel6 beavatkozast igényel.

b) n6k részvétele foglalkoztatdst segité és képzési programokban
A telepulésen nincs killon a nék felzarkodztatdsara iranyuld foglalkoztatasi, illetve képzési program.
c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei

Mind a régidban, mind a telepilésen él az a fajta szemlélet, hogy a nék hdztartdsbeliek. Szerepik a
gyermeknevelés és a hdz koruli munkak elvégzése. Ebbél kifolydlag az iskolai végzettségek megszerzése
sem jelent f6 szempontot szdmukra. Tébbségik valamilyen szakiskola elvégzésével, illetve érettségivel
befejezi tanulmanyait. A f6 problémat az jelenti, hogy kevés az olyan munkahelyek szama, ahol az
alacsony iskolai végzettség is elegendd feltétel a munkaba allashoz. Ugyanakkor a kisebb telepulésekre
jellemzden, itt is koran mennek férjhez, illetve vallalnak gyereket, ami megakaddlyozza azt, hogy fiatal
korban megszerezzék a sziikséges képesitéseket. Eppen ezért sziikségszer(i lenne a nék foglalkoztatasi
esélyeinek javitasa, feln&ttképzési programok felkutatdsa.

d) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriletén (pl. bérkiilonbség)
Az 6nkormanyzatnak nincs tudomdsa hatranyos megkilonbdztetésrdl a vizsgdlt terlleten.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bdlcsédei,
csaladi napkézi, 6vodai férShelyek, férShelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidé,

csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A n6k munkaerd- piaci esélyeit és az idealis csaladtervezést is pozitivan befolydsolja, ha a gyermekek
napkozbeni elldtasa biztositott a teleptlésen.
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5.2 szamu tablazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok

3 év alatti . | bblcssdeiférshelyek | mikods e ‘
mikodé . L férGhelyek -
) gyermekek e s szama csalddi ; .. | fér8helyek
év . bolcsddék s szama csaladi .
szdma a X napkdzik s Osszesen
s szama . napkozikben
telepiilésen &nkor- szama
‘ . egyéb
manyzati
2014 35 0 0 0 0 0 0
2015 43 0 0 0 0 0 0
2016 36 0 0 0 0 0 0
2017 32 0 0 0 0 0 0
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR és helyi adatgy(jtés

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védéndi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi dllapotanak felligyeletét végzi, hanem feladata
a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tdmogassa a feliigyelete ald tartozd gyermek
megfelel§ testi és mentdlis fejl6désének biztositdsat. A védéné kapcsolatban &l a csaladdal, a
kisgyermekelldté intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen arnyalt képpel
rendelkezik a csalddok gyermekellatdsi és nevelési helyzetérgl. Szakemberként hatékony segitséget
képes nyujtani a csalddoknak, ez pedig szorosan 6sszefiigg a hozzd tartozé gyermekek szamaval.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

~ (153201) gyermekekszdma |  védénénként
2014 1 na. o

2015 1 na.

2016 1 na. T

2017 1 n.a. S 8

2018 1 n.a. e -

2019 1 n.a. -

Forras: TelR és helyi adatgy(jtés

5.4 A n6ket érg erdszak, csaladon beliili erészak

A csalddon belili erszak a nemzetkozi és orszagos statisztikak alapjan sokkal jelent8sebb mértékben
jelenlévd probléma, mint gondolnank. A helyi rendérség és a birdsag szamszer(i adatai titkrozhetik,
hogy a bdntalmazottak milyen mértékben mernek, illetve tudnak jogi segitséget kérni. Azzal is tisztaban
kell lenniink, hogy leggyakrabban a rend&rség riasztasara is csak végs6 esetben keriil sor. Teljes kor(
vizsgalatot a témaban annak jellegébll addddan lehetetlen végezni, de egyes részteriiletek
tanulmanyozasa segitheti a problémak feltarasat, segithet a megoldasi lehet6ségek megtalaldsaban.
Sajnos azonban a telepiilési Gnkormanyzat nem rendelkezik erre vonatkozd konkrét adatokkal.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgéltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti otthona)

Az anyaotthonok és a csaladok atmeneti otthonai (anyagi vagy csalddi) krizishelyzetben jelenthetnek
megoldast, azok szamara, akiknek nincs hova menniiik. Bizonyos esetekben kimondottan célszerd, ha
a krizishelyzetben 1évé nd tavol keriil addigi kornyezetét6l, de vannak olyan helyzetek is, amikor az
anyaotthon/csalddotthon és a lak6hely tavolsdga komoly problémat jelent (munkahely, gyermekellatéd
intézmények). Jellemz8en ezen intézményeknél (a fér6helyek hidnya miatt féleg a téli id6szakban)
varolistas rendszer miikodik, ezért a férGhelyek szama mellett a jelenleg vardlistan 1év6k szdmanak
szerepeltetésével pontosabb képet kapunk a témaban.

Kizarélag Eger és kistérsége lakcimmel rendelkezGket helyeznek el vardlista alapjdn az Eger és
Kistérsége Csalddok Atmeneti Otthondban, ahol 12 hénapra biztositanak szallast (6 hoénappal
meghosszabbithato). A feln6tteknek onellatasra van csak lehetség, gyermekeknek teljes ellatast, napi
OtszOri étkezést biztositanak. Gyermekfelligyeletet szikség esetén tudnak biztositani. Jogasz,
pszicholdgus igény szerint all rendelkezésre.

5.6 A n6k szerepe a helyi k6zélethen
Egercsehi telepiilésen a n6k szerephez jutnak a kozéletben is. Ezt igazolja az is, hogy az 6nkorményzat

dolgozdinak tébbsége is a nék korébdl kerilt ki. A képviselGtestiiletben szintén évek 6ta szerepet
véllalnak a nék. llyen szempontbdl tehat nem beszélhetiink hatranyos megkiilonboztetésrél.

5.7 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenl&sége vizsgdlata soran telepllésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Csaladon beliili erészak Aldozatsegitd szervekkel valé kapcsolatfelvétel,
jelenlétiik biztositasa a telepiilésen
Elhelyezkedési nehézségek csaladi napkozik, tovabbképzés
Csaladbarat munkahelyek hidnya Rugalmas munkaidé, munkahelyek kialakitasa,
tdmogatas
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

|

6.1 Az idéskoru népesség fGbb jellemzGi (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A helyzetelemzés célja, hogy a vizsgalt célcsoport életkoriilményeirdl, elldtottsagardl képet kapjunk.
Ehhez els6sorban meg kell dllapitanunk, hogy van e a telepilésen ellatatlan (nyugdij, nyugdijszer
elldtasban nem részesiil6) idGskord. Ennek megallapitdsdhoz sziikség van a 6.1.1-es tébldzat adatait az
idéskortak szamaval. Az adatokbdl az deriil ki, hogy a kézségben nincs olyan idéskor személy, aki ne
részeslilne elldtasban.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
o | pmememe e
jarandésagban részesiil6 férfiak | jarandésagban részesiilé nék
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2014 155 244 399
2015 143 237 380
2016 137 227 364
2017 133 223 356
2018 127 224 351
2019 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesild

idGskoruak szama
65 év feletti lakossag szama | Nappali ellatasban részesiil6 id6skortak szama
Bv (Ts0328) o (TS5101)
; | 6 F& ~ L%
2014 261 n.a. L
2015 261 n.a. i s
2016 253 n.a. e
2017 249 n.a. -
2018 247 n.a. G
2019 n.a. n.a. . -

Forrés: TelR, KSH Tstar

A nappali elldtds szocidlis alapszolgaltatds, amely lehetdséget biztosit a napkozbeni tartézkodasra,
tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvet§ higiéniai sziikségletek kielégitésére a hajléktalan személyek
és a sajat otthonukban él6, kdvetkez6kben felsorolt személyek részére:
- 18. életévét betoltott egészségi allapotuk vagy idds koruk miatt szocidlis és mentalis
tdmogatasra szoruld, 6nmaguk ellatdsara részben képes személyek
- 18. életéviiket betoltott, fekvGbeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényl6 pszichidtriai betegek,
illetve szenvedélybetegek
- 3. életéviiket betoltétt Onkiszolgdldsra részbe n képes vagy Onelldtdsra nem képes, de
felugyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek.
A nappali ellatds keretén beliil lehet&ség van napkozbeni étkezésre is.
Teleplilésiinkdn nincs olyan intézmény, amely elldthatna a nappali ellatast. A legkdzelebbi székhely(
intézmény Bélapatfalvan talalhato.

A telepiilésen lehet&ség van ugyanakkor a hazi segitségnyujtds igénybevételére. Ez a tevékenység a
telepiilésen miikéds szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatd kdzpont feladata. Ennek keretében
megvizsgdlva a gondozasi sziikségletet, a szolgalat biztositja a raszoruléknak:

a) az alapvetd gondozasi, apolasi feladatok elvégzését,

b) az 6nallé életvitel fenntartdsdban, az ellatott és lakokGrnyezete higiénids koriilményeinek
megtartdsaban valé kdzrem(ikodést,

c) a veszélyhelyzetek kialakuldasanak megel6zésében, illetve azok elharitasaban valo segitségnyujtast.
Amennyiben a hazi segitségnyljtds sordn szakapolasi feladatok ellatasa valik szilkségessé, a hazi
segitségnyujtast végz6 személy kezdeményezi az otthonapolasi szolgalat keretében térténé ellatdst.

Az idGskoruak jaradéka a megélhetést biztosité jovedelemmel nem rendelkezd id&skord személyek

részére nyujtott tdmogatds. Mivel teleplilésiinkén nincs olyan id6skord személy, aki ellatatlan lenne,
ezért az elmult években nem volt szitkség id&skoriak jaradékanak megallapitasara.
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A telepllésen nincs elldtatlan id&skoru személy. Az itt é16 idGsek tobbsége részesil valamilyen
nyugdijszer elldtds folydsitdsdban. Az ellatatlan személyek azonban igényelhetnék az Egri JGrdsi
Hivatal éltal megallapithaté id6skoruak jaradékat, illetve rendszeres szocidlis segélyt igényelhet az az
aktiv kord személy, aki 5 éven belll betolti a ra irdnyadé nyugdijkorhatart. A nyugdijasok
foglalkoztatottsdgdrdl a telepiilés onkormanyzata nem rendelkezik informdcidkkal.

b) tevékeny id&skor (pl. élethosszig tartd tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatdséanak lehetéségei
a koézintézményekben, foglakoztatdsukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen)

Atelepilésen nem m{ikddik olyan program, amelynek keretében lehet6ség nyilna az id6sek élethosszig
tartd tanuldsara.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkriminaci6 felmérése rendkiviil nehéz. Eppen ezért csak kovetkeztethetiink annak létezésére.
Azt tudjuk, hogy az id8sebb korosztdly sokkal jobban kiszolgdltatott a munkaerd- piaci
diszkrimindaciénak, tehdt nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is el6bb érik el Sket.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartds i : 8
Fiina iy : S 55 év feletti tartés
Ev munkanélkiiliek | munkanélkiiliek szama |[munkanélkiiliek R karelkalek e
szama (TS 1010 és TS 1011) szama
F6 F6 % F6 F6 %
2014 118,25 15,75 13,32% - n.a. -
2015 105,75 20,75 19,62% - n.a. -
2016 100,75 19,25 19,11% - n.a. -
2017 94,75 23,00 24,27% - n.a. =
2018 74,75 20,00 26,76% - n.a. =
2019 78,75 22,00 27,94% - n.a. -

Forras: Helyi adatgy(ijtés, TelR
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A tablazatban kigy(jtott adatok megmutatjék, hogy hany f6 regisztralt munkanélkili van a telepiilésen,
és ezek kozul hanyan 55 év felettiek, illetve a tartds munkanélkiliek kdzdtt mekkora az 55 év felettiek
aranya, és az adatok alapjan az aranyok az id6sebb korosztaly felé tolédnak e el. Mivel a tartds
munkanélkiliek és a regisztralt munkanélkiiliek szamahoz viszonyitva kevés az 55 év felettiek szdma,
ezért megallapithatjuk, hogy 6ket nem érinti a foglalkoztatas terén fellépd diszkriminacio, a szamok
megfelelnek barmely korcsoport vizsgédlati eredményének.

6.3 A kozszolgdltatasokhoz, kozdsségi koézlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasdhoz valo hozzaférés

A telepiilés lakossaga eloregedd, ezért talédn az idGsek korosztalya az, amelyre nagyobb figyelmet kell
forditani. Az akadalymentesités nem csak a fogyatékkal él6k szempontjdbél fontos, hanem az id&sebb
korosztaly szamdra is, hiszen a kor elSrehaladtaval egyre nehezebb a kozlekedés megoldasa, az
Onellatas. Telepllésiinkon az elmilt évek alatt sikerllt minden kozintézményben az
akadalymentesités, amely hozzajdrul a kozszolgaltatasok kénnyebb eléréshez, és megkdnnyiti a
kozosségi kozlekedést is.

a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

A telepiilésen mikodik a haziorvosi szolgéltatds, amelyet egy orvos és egy asszisztens lat el. Ennek
keretében az idGskortak szamdra is rendszeresen elérhetGek az altaluk nyuljtott szolgdltatdsok,
sz(ir6vizsgalatok.

Az idGsek szocidlis szolgaltatasat a szocidlis és gyermekjoléti szolgéitatd kozpont végzi. A telepiilésen
egy 6 szocidlis gondozd latja el ezeket a feladatokat.

b) kulturalis, k6zm{ivel&dési szolgdltatasokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen az idGsek szamara elérhetd kozmivelddési és kulturdlis lehetSséget biztositja példaul a
kdnyvtar KONYVTARBUSZ. Moziba, szinhazba legkdzelebb Eger varosaban nyilik lehetdség.

Ezen tulmenden a telepiilésen miikodé Banydszok Barati Kore Egyesiilet programjai, és a Nyugdijas
Klub &ltal szervezett programok biztositjdk az id§sek szamara a kulturélis és kdzdsségi élet szinterét.

6.4.1. szamu - Miivel6dési kbzintézmények adatai

1. .. . | Anyilvinos/telepiilési | Muzedlis | Kézmiivel6dési
Anyilvanos/ftelepillési | - " o0 T S
i e e L kdnyvtdrak egységeinek | intézmények | intézmények
By o kényvtarakszama | 0o 2R e e
. ~ (7S 3801) | széma(leltari dllomany) |  szama | = szama
i ; , (TS 3901) | (1s4001) | (TS4101)
2014 1 6833 n.a. 1
2015 1 2917 n.a. 1
2016 1 1500 n.a. 1
2017 1 1500 n.a. 1
2018 n.a. 1428 n.a. 1
2019 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TEIR
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6.3.3. szamu tablazat - Kulturdlis, kézmiiveldési szolgdltatdsokhoz val6 hozzaférés (A tablazat kit6ltése és elemzése opcionadlis.)

Kdzmivel6dési
MozielGadas | Szinhazel6adas| Muzeumi kiallitas Kényvtar intézmény Vallasgyakorlas Sportrendezvényen
Ev ldtogatasa ldtogatésa megtekintése ldtogatdsa rendezvényén templomban részvétel
részvétel

alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2014 na. n.a. n.a. na. n.a. na. n.a.
2015 na. n.a. na. na. n.a. na. n.a.
2016 na. na. n.a. na. n.a. na. na.
2017 na. n.a. n.a. na. n.a. n.a. n.a.
2018 na. n.a. n.a. na. n.a. na. n.a.
2019 na. n.a. n.a. na. n.a. na. n.a.

Forrds: Helyi adatgy(ijtés

¢) id&sek informatikai jartassaga

Napjainkban egyre nagyobb teret nyer az informatika, ezért egyre tobb id6skort személy is megtanulja
haszndlni a szamitogépet, amely lehet&séget nyujt tavoli rokonokkal valé kapcsolattartasara,
informaciékhoz val6 hozzajutdsra. 2017 évben a helyi Kényvtarban nyilt lehetGség nyugdijasok részére
alapfokud informatikai tudds ingyenes megszerzésére.

6.3.4. szamu tablazat - IdGsek informatikai jartassaga (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

z 6s’szes amicagper hasznélni Hagk Internetet hasznalni tuddk szama
Ev megkérdezett szama
F6 F6 % F6 %

2014 50 10 20,00% 10 20,00%
2015 50 18 36,00% 18 36,00%
2016 50 20 40,00% 20 40,00%
2017 50 30 60,00% 30 60,00%
2018 50 32 64,00% 32 64,00%
2019 50 35 70,00% 35 70,00%

Forras: Helyi adatgyd(jtés

Idések infromatikai jartassaga (f6)
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6.4 Az idGseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A teleplilésen ritkan van olyan program, amely kifejezetten az idds korosztalyt célozna.

6.4. szamu tablazat - Az id6seket célzé programok a telepiilésen

z

Ev | Azidésebb célcsoport igényeit célzé programok széma

2014
2015
2016
2017
2018
2019
Forrds: Helyi adatgy(ijtés

oo 2 (e

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepllésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek
Egészségligyi ellatas, orvosi ellatdshoz vald Tdmogatd szolgdlat létrehozdsa buszokkal
hozzéaférés, szakorvosi ellatas
elmaganyosodas Intézményhadlézat fejlesztése, programok
szervezése, hazi segitségnyujtds

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

Mint altaldban az esélyegyenlGség teriletén a fogyatékossag Ugyében is a tdrsadalmi
szemléletformalas az egyik legnagyobb kihivas. Komoly kihivas és stlyos feladat harul a dontéshozokra
és végrehajtdkra, a tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szamara vildgossa kell tenni, hogy a
fogyatékos emberek integracidja mindannyiunk feladata, és -bar jelentds anyagi forrasokat emészt fel-
nem csupan pénz kérdése az egyenld esély(i hozzaférés nem csak liftek, rampak, specidlis tablak vagy
éppen hangos térkép alkalmazasat jelenti, hanem azt a szemléletet is, amely a fogyatékos embert
egyenjoglinak és egyenrangunak tekinti. Az egyenlé esélyli hozzaférés egyik eszkdze az
akadalymentesités, amelynek fogalma az utdbbi években teljesen U] tartalmat nyert: ma mar
valamennyi fogyatékossdgi csoporthoz tartozé ember- azaz a mozgdassériilt, a latassériilt, az értelmi
fogyatékos, autista és sdlyosan- halmozottan fogyatékos emberek- specidlis szilkségleteinek
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figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, azaz az egyenld esélyl hozzaférés megteremtése
alatt érteni. Ez olyan eszkdzdk, és megoldasok telepitését jelenti, amely lehetévé teszi, hogy egy-egy
szolgéltatdst a mozgdssérillt embereken tul latds- vagy hallassérilt, valamint értelmi fogyatékos
emberek is igénybe vehessenek.

A kulcsa az, hogy ma mar nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérél, hanem a kozszolgéltatasok
akaddlymentességét, de annal joval tobb. Az akadalymentesités kdvetelménye az elmult idGszakban
beépitésre keriilt a nem kifejezetten akaddlymentesitési céll palyazatokba is, hogy a kulonbozé
kdzszolgaltatdsokat nyujtd szervek vezetSi szembesiljenek azzal, hogy az 6 tgyfélkoriikben is vannak,
lehetnek fogyatékos emberek. A fentieken tul pedig minden lehetséges eszkozzel kiizdeni kell azért,
hogy széles korben elterjedtté valjon a Mainstreaming szemlélete, vagy az a felfogas, amely alapjan az
esélyegyenlbségi feladatok megoldasa nem egyetlen szerv feladata, hanem természetes, hogy az
ehhez kapcsolddo kovetelményeknek valé megfelelés a sajat teriiletén mindenkinek a maga feladata
és felel8ssége.

Ugyancsak elengedhetetlen, hogy alapkovetelménnyé véljon az egyetemes tervezés médszere. Ennek
Iényege, hogy a haszndlati targyaktdl az éplileteken at egészen a kozszoigaltatasokig mindent ugy kell
megtervezni, hogy az mar a létrejottekor eleve megfelelien az egyenld esélyli hozzdférés
kévetelményeinek, s hogy ezért ne kelljen- jelentds id6, energia és pénz raforditasdval- utdlag akadaly
mentesiteni.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k
szama nemenként

ﬁ;,'M‘e‘g“v‘é‘l‘to‘zo&fmUynkakébéSségﬁ L 'Megvaltozott munkaképesség

Ev | személyek szocidlis elldtésaiban | személyek szocialis elldtasaiban | Osszesen

részesiil6k szdma - Férfiak (TS 6201) | részestilék szama - N6k (TS 6301) |

2014 28 53 81

2015 26 45 71
2016 26 41 .. 67
2017 26 38 64
2018 22 30 52
2019 n.a. n.a. n.a.:

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Megvaitozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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A telepilésen él6 megvaltozott munkaképességliek ellatasait a fenti tablazat segitségével
elemezhetjiik ki. Ebb6l kideril, hogy szamuk allandénak mondhatd. Az egészségkdrosodottak szocialis
ellatasairél az dnkormdnyzat nem rendelkezik adatokkal.

Telepilésiinkdn nem érhetd el fogyatékosok szamara nappali ellatdsra szolgdld intézmény. A kozeli
Bélapatfalvan azonban elérhet6 a Kistérségi Tamogatd Szolgalat, amely tobb éve végzi tevékenységét.
A tdmogatd szolgdlat a kistérség illetékességi teriiletén é16, a szolgaltatadsra jogosult fogyatékkal é16
személyek és hozzdtartozdik szamara nyujt lehetfséget személyi segitség, szallitd szolgdltatas,
tandcsadas, informacidnyujtds és tigyintézés altal.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A telepiilés 6nkormanyzata nem rendelkezik informaciéval a fogyatékkal él6k foglalkoztatottsdgat
illetéen. A kozfoglalkoztatas nem specidlisan a fogyatékos személyek részére biztositott foglalkoztatdsi
forma, bar nem kizart, de a kdzfoglalkoztatdsban valé részvételhez orvosi alkalmassagi vizsgalatra van
sziikség. Mivel telepiilésiinkdn a legtobb kozfoglalkoztatasi feladat fizikai munkat igényel, igy a
fogyatékkal él6k tobbnyire nem bevonhatdak.

b) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén
Az dnkormdnyzatnak nincs informacidja a diszkriminaciérol.
c) 6nallod életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
A telepllésen a fogyatékkal él6k is részesiilhetnek a kovetkez6 életvitelt segit§ szocidlis
szolgaltatdsokban:
- szocialis étkeztetés

- hazisegitségnyujtas
- csaladsegités

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
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A kedvezmények igénylése és rendszeres haszndlata nem feltétleniil az 6nkormanyzat bevonasaval
torténik, igy az adatgydjtés korlatozott. Az 6nkormdnyzat nem tartja nyilvan, hogy a pénzbeli, illetve
természetbeni elldtdsban részesiilék fogyatékos emberek- e, mert itt a szocidlis raszorultsag az
elsédleges.

7.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kozdsségi koézlekedéshez, informacidhoz és a kozdsségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetfségei, akadalymentesités
a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban Iévé kozépiiletek akadalymentesitettsége

A telepiilés o©nkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiletek mindegyikénél megoldott az
akadalymentesités, igy hozzéférhetek a kdzszolgéltatdsok a fogyatékkal él6k szamadra is.

b) kozszolgaltatdsokhoz, kulturélis és sportprogramokhoz valéd hozzaférés lehetGségei, fizikai,
informaciés és kommunikdciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgdltaté épiletek
akadalymentesitettsége

A telepiilésen lakdépiiletek akaddlymentesitése nem megoldott, ennek ellenére nyilvan a fogyatékkal
él6k mindent megtesznek azért, hogy életmindségiik érdekében megkdnnyitsék sajat kozlekedésiiket,
ezért igényeikhez alakitjak sajat lakasaikat.

Az onkormanyzat éplletei és a szolgdltatdk épliletei akadalymentesitettek, hiszen nem hagyhatjak
figyelmen kiviil a fogyatékkal él6k kbzszolgdltatdsokhoz vald hozzaférésének segitését.

c¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége
Az 6nkormdnyzat nem rendelkezik informaciéval a munkahelyek akadalymentesitettségérél.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

A teleplilésen a jardak, parkok kialakitdsanal figyelembe vették a fogyatékkal él6k kozlekedését is,
ezért szdmukra biztositva lettek a megfelel6 kozlekedési feltételek. Az dnkormanyzat a sulyosan
mozgaskorldtozott személyek kozlekedéséhez tamogatdst nyujt, kozlekedési tdmogatas formajaban.
Ezt a 2012. év folyamdn 17 személy vette igénybe, ebbél 14 személy inaktiv, 3 személy pedig
tanuld/dolgozo.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgéltatdsok (pl. specialis kézlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye stb.)

A szocidlis alapellatdsok segitséget jelentenek a fogyatékos személyeknek abban, hogy sajat
otthonukban, lakdokdrnyezetiikben 6nalld életvitelt tudjanak fenntartani. Kiillonés jelentGsége van a
helyi tajékoztatdsnak, a mindenki szdmara azonos esély(i hozzéférés biztositdsanak. Szakellatas akkor
valik szlikségessé, ha a fogyatékos személy 6nallo életvitelét sajat otthondban az alapszolgéltatasok
mdar nem tudjék biztositani. Ezekben az ellatasi formakban is kiilon gondot kell forditani az
6nrendelkezés és 0nallésdg érvényesiilésére. llyen elldtds a hazi segitségnydjtds, melyet
telepiilésiinkdn a raszoruldk igénybe vehetnek.

f) pozitiv diszkrimindacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatdsok)

Az dnkormanyzatnak nincs adata a pozitiv diszkriminéciorél.

7.4 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetségek meghatarozdsa
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A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek
Munkanélkiliség Munkahelyi gyakorlatok megszervezésére

iranyuld programok, fogyatékos munkavallalé
alkalmazasanak elGsegitése, beilleszkedést
segitd programban részvétel

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel6sségvallalasa

Telepilésiinkén miikddik Nyugdijas Klub, Banyaszok Barati Kore Egyesiilet. Ezek azért fontosak, mert
kozremiikodésiikkel érvényesiilhetnek az esélyegyenléségi programban meghatdrozott intézkedési
tervek. Az idGsek szamara lehetGségeket a Nyugdijas Klub, mig a kismamak szamara a baba-mama klub
biztosithat. A Banyaszok Barati Kore Egyesiilettel egylttmiikodve a telepiilés fejlédésére is lehet8ség
van. llyen példaul az egyesiilet altal tervezett banyaszmUzeum kialakitdsa, mely mind az
idegenforgalom fellendiilése, mind a kulturdlis élet fellendiilése szempontjabdl jelent8s lehet.

a) 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kdzotti partnerség bemutatasa
Az dnkormanyzat a kdrnyezd telepiilés to6bb 6nkormanyzataval tarsuldsi szerz6dés keretben mikddik
egyitt. Az ebben nem részt vevd telepiilésekkel vald kapcsolattartas is kiemelt figyelmet kap, hiszen
mind munkakéri, mind feladatkori kotelezettséghdl eredéen igénybe vessziik az 6 adataikat,
szolgdltatasaikat.

b) dnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terileti tarsuldsokkal vald partnerség

A helyi 6nkormanyzat térsuldsi, egylttm(ikddési kapcsolatait a HEP 2.2 részében mar részletesen
bemutattuk.

¢) a nemzetiségi dnkormadnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége
A telepiilésen nemzetiségi 6nkormdnyzat mikéodik.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyeniségi tevékenysége
A tarsadalmi szervezetek céljai, feladatai lehetnek:
- nevelés, képzés (szakmai, kulturalis, sport)
- munkaképesség fejlesztés,
- elhelyezkedés és munkaba dllas el6segitése
- életkoriilmények javitasa,
- szabadid6 hasznos eltoltésének eldsegitése,
- kedvezményes szolgdltatasok szervezése,
- intézmény alapitdsa és mikddtetése
- tajékoztato és egyéb kiadvanyok kibocsatasa
- egészségmeglrzés, betegség- megelGzés, gyogyitd, egészségiligyi, rehabilitdcids
tevékenység
- szocialis tevékenység, csaladsegités, idéskordak gondozasa,
- gyermek- és ifjusagvédelem, gyermek- és ifjusag érdekvédelem
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- hdtranyos helyzet(i csoportok tarsadalmi esélyegyenlGségének elGsegitése,
- emberi és dllampolgari jogok védelme,
- rehabilitacios foglalkoztatas
- munkaer8piacon hatranyos helyzet(i rétegek képzésének, foglalkoztatasanak segitése
és a kapcsolédo szolgaltatasok
f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenlgségi feladatok elldtasaban.

A for-profit szervezetek elsédleges célja a profit maximalizaldsa. A telepiilés dnkormanyzatanak nincs
arrdl informacidja, hogy ilyen szervezetek jelezték volna egylttm(ikodési szandékukat az
esélyegyenldségi feladatok ellatdsaban. Eppen ezért fontos megkeresni, felkutatni azokat a cégeket
akik segitséglinkre lehetnek.

| 9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyeni@ségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormdnyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek stb.) bevonasanak eszkézei és eljarasai a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének
folyamataba

A helyi esélyegyenl6ségi program kidolgozdsahoz segitséget az Onkormanyzatnal dolgozok
adatgy(jtései jelentették. Ezen tdlmendgen a TelR rendszer hozzaférhet§sége volt nagy segitség.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megadllapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
révid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

munkanélkiiliség, alacsony

iskolazottsag

munkahelyteremtés el6segitése,
képzési programokrdél vald tajékoztatas,
hozzaférhetGség elsegitése

hatranykompenzalé programok hidnya,

programok  kialakitdsa, szabadid@s

Gyermekek szabadidds tevékenységi korok - . o as
yot . r s tevékenységek elGsegitése
lehet&ségének biztositasa
Id6sek elmagényosodds, egészségligyi | kozosségi élet fellenditése, programok
ellatdsok szervezése, sz(irések szervezése
4 , st rugalmas munkaidé kialakitasa,
NGk elhelyezkedés, munkanélkiliség & el o e
munkahelyek biztositasanak el6segitése
Fogyatékkal . fogyatékos munkavallaldk
, ”gy munkahelyek hianya gy (o Ko e
él6k alkalmazdsanak elGsegitése

A beavatkozdsok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozdsi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felel§st

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

foglalkoztatds elGsegitése

K6zpont mint partner, véllalkozésok

hatranykompenzalas,

szabadid&s

felel§sok: Hargitai Imre, Kiraly Katalin

rugalmas munkaidd kialakitasa

Gyermekek ) ke Szocidlis és Gyermekjéléti szolgélat
tevékenység elGsegitése R .
védéndi szolgalat
« g o felelSs Csuhajné Gombdr Edina
Id&sek kozosségi élet fellenditése J (i Go
partner: Nyugdijas Klub
NGk munkahelyi lehetGségek felmérése, | felelGs: Kirdly Katalin

civil szervezetek, vallalkozasok
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Fogyatékkal . felel&s: Csuhajné Gombdr Edina
1% munkahelyek hianya s
éisk civil szervezetek

Jovéképiink

Olyan telepllésen kivanunk élni, ahol a romék esélyegyenldsége biztositott, életmindségiik és lakhatasi
koriilményeik nem térnek el mas allampolgarokétol.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k foglalkoztatdsi lehetdségeit javitsuk, az elért
eredmények fenntartasaban segitséget nyujtsunk.

Kiemelt terliletnek tartjuk a gyerekek szabadidés tevékenységének biztositasat,

hasznos

tevékenységekhez val6 hozzasegitésiiket, illetve fejlédésiik, nevelésiik eldsegitését.

Folyamatosan odafigyellink az id6sek egészségligyi elldtashoz valé hozzajutdsara.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a munkahelyekre valo visszatérés lehetGségének biztositasat,
illetve a rugalmas munkaid& biztositasat.

Kulonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k elhelyezkedésére, beilleszkedést segité programok
felkutatasara, abban valé kozrem(kodésre.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Cél: ldGsek kozosségi életének fellenditése, életmindségének javitasa
Leir4s: ld6sek elmaganyosodasat megel6z6 programok szervezése, kozosségi élet

javitdsa, a telepiilésen m(ik6dé Nyugdijas klub bevonasaval

FelelGs, és hataridd:

Csuhajné Gombdr Edina —2023.12.31.

Megjegyzések:

Az elmagdnyosodas elleni programok szervezése a cél, tdjékoztatds a
blinmegel6zéshez sziikséges tennivalokroél, kdzosségi élet mozgalmasabba tétele

Az intézkedés felelGse

polgarmester

Kategoéria:

IV. az id6sek esélyegyeniGsége

az intézkedés
tartalma:

programok szervezése, nyugdijas klub bevondsa, aldozatsegit6 szervezetek
megkeresése, tajékoztaté férumok szervezése, alkalmanként egészségligyi
vizsgalatok helyben t6rténd lebonyolitdsa (hallas- latasvizsgalat)

az intézkedés
eredményességét
méré indikator(ok):

6nkormanyzati adatok, KSH, TelR

az intézkedés
megvaldsitdsdhoz
szlikséges erGforrasok
(human, pénziigyi,
technikai)

civil szervezetek megkeresése, szakemberek, el6addk meghivasa forumok
tartdsahoz, kdzosségi programok szervezése

az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

kozéptava célkitlizés
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3. Megvaldsitas

A megvaldsitds el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen m(kodé nem dnkormaényzati fenntartdst intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyeniGségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormadnyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitdl, hogy vizsgdljdk meg, és a program
elfogadasédt kovetSen biztositsak, hogy az intézménylik miikddését érint§, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozé stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatasokba épiljenek be és érvényesiilienek az egyenl6 bandsmddra és esélyegyenl&ségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az Gnkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirasra keriltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrdl, az Gket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenbrzésére és az
ennek soran nyert informacidok visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi EsélyegyenlGségi Programért FelelGs Férumot hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP iT-ben vdéllalt feladatok telepiilésiinkdn maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl@ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon kdvetése,
dokumentalasa a képvisel§-testileti és a bizottsagi jegyz6kdnyvekben torténik, ,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id&szakban végrehajtott intézkedések elGsegitették-e
a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozdsok
meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasidhoz szilkséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP iT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisels-testiileti
dontésre

- az esélyegyenlséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossdg elé tardsa, kommunikaldsa

Az esélyegyenlBség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terilileten kitlzott célok
megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetGi egyben tagjai az EsélyegyeniGségi Forumnak is,




a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrél az Esélyegyenl&ségi
Férum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységhen
él6k esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlbségével
foglalkozo HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
Onkormanyzat,
képviselGje,
partnerek képviselgje

IdGsek esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenloségével egyenliségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum m(kodése:

A Férum legaldbb évente, de szilkség esetén ennél gyakrabban tlésezik.

A Féorum mikddését megfelel6en dokumentdlja, tiléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsarédl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsdra, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jel6lhet ki tagjai kozdl, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat Iétre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek felel@seinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvdnossag

A program elfogadasdt megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehetGségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetGségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra hozatala
is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinalé HEP Férum elsé Glésének mihamarabbi 8sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente téjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeir§l a telepiilés dontéshozdit, tisztségvisel8it, az
intézményeket és az egylittm(ikodé szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum éltal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az nkorményzat honlapja, a helyi
média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormdnyzat és intézményeinek
kilonbozd rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetek
tdmogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felel6sség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggs feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felel§sek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részér6l Csuhajné Gombdr Edina
felel:
- Az § feladata és felelGssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikddésének sokoldald
tdmogatdasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm{ikddik a HEP Férum vezetgjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tdmogatéasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tdrsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi EsélyegyeniGségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormdnyzat dontéshozdi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgozdéi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az 6nkormaényzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl6 bandsmod elvét sért§ esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol
intézkedni
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A HEP Férum vezet8jének feladata és felel§ssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

Osszehangolasa, instrualasa),

- a HEPIT végrehajtdsdnak nyomon kovetése,

- az esélyegyenl8ség sériilésére vonatkoz6 esetleges panaszok kivizsgaldsa az dnkormdnyzat
felel6sével kozosen

- a HEP Férum 6sszehivasa és miikédtetése.

A teleplilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselGi és a telepliilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandasmaddra és esélyegyeniGségre vonatkozo jogi
elGirasokat, biztositsak a diszkrimindacidmentes intézményi szolgdltatasokat, a befogado és
tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket b8vité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- FelelGsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézrem(kodjenek annak
megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdnyitéinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl8ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az &nkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzfdéses viszonyban allé, szdmukra
szolgéltatast nyGjto fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelezGként kdvesse
azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a jovSben bele kell foglalni a
szerz6déshe. Sziikséges tovdbba, hogy a jogszabdly altal elbirt feladat-megosztds, egylttmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormdnyzattal kapcsolatban allé szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartdsa és
mikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil jelentést
kér a beavatkozasi teriilet felel6sét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése elmaradasanak
okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a beszamolét a
benyujtastol szamitott 30 napon belil megtdrgyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat
képviselGtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szdndékos mulasztasbol fakadé nem teljestilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelGs
személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasarodl.

Az egyenl bandsmdd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel§s személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges véltozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegend8 mddon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvaldsitdsahoz.
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4. Elfogadas médja és datuma J

Egercsehi kozség Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént. Az itt
szlletett észrevételeket a megvitatdst kdvet6en a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Az Egercsehi Kozségi Onkormaényzat Képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenl&ségi Program médositdsat
megvitatta és a /78@!20500 (X 45\/ szamu hatdrozataval elfogadta.

Mellékletek: 1 db jegyz6kdnyvi kivonat a 2020 évi Helyi Esélyegyenl&ségi Program felulvizsgalatanak
elfogadasardl. /

// r\ OF ;\O’\ /
CJV 'if‘ \
2020. december 16. ix : [ j //%KWW@/

4 \kovacs Andrés
o Egercséhi Kozségi Onkormanyzat
“~—" polgdrmestere

Az Egercsehi Kozségi Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenléségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivannak venni.

2020. december 16.

2020. december 16.

Pusomi O&kar
sehi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

elndke
2020. december 16. _mae, SR
Egercsehi Kozségi Onkorményzat — :
VédGnéi Szolgalata Kiraly Katalin
3341 Egercsehi, Banyasz tér 3. yoer
Miikodési kod: 100097543 Védénd

Mobil: 30/ 154-4078
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